
Рішення засідання конкурсної комісії з проведення конкурсу на зайняття
посади начальника Державного закладу «Спеціалізована медико-санітарна

частина № 10 Міністерства охорони здоров’я України»

Міністерство  охорони  здоров’я  України  повідомляє,  що  05 липня
2018 року  відбулось засідання конкурсної комісії (далі – Комісія) з проведення
конкурсу на зайняття посади начальника Державного закладу «Спеціалізована
медико-санітарна  частина  № 10  Міністерства  охорони  здоров’я  України»,  за
результатами якого Комісія ухвалила наступне:

1. Вимоги  до  претендентів  для  участі  у  конкурсі  на  зайняття  посади
начальника  Державного  закладу  «Спеціалізована  медико-санітарна  частина
№ 10 Міністерства охорони здоров’я України»:

- повна  вища  освіта  (спеціаліст,  магістр)  за  напрямом  підготовки
«Медицина»;

- проходження  інтернатури  за  однією  зі  спеціальностей  медичного
профілю;

- підвищення  кваліфікації  (курси  удосконалення,  стажування,
передатестаційні цикли тощо);

- наявність сертифіката лікаря-спеціаліста та посвідчення про присвоєння
(підтвердження) кваліфікаційної категорії з цієї спеціальності;

- стаж роботи за фахом - не менше 5 років.
Бажано:

- наявність спеціалізації з «Організації і управління охороною здоров’я»;
- стаж роботи на керівних посадах - не менше 5 років.

2. Вимоги  до  конкурсної  пропозиції  для  участі  у  конкурсі  на  зайняття
посади  начальника  Державного  закладу  «Спеціалізована  медико-санітарна
частина № 10 Міністерства охорони здоров’я України»:

- конкурсна  пропозиція  має  містити  проект  плану  розвитку  Державного
закладу «Спеціалізована медико-санітарна частина № 10 Міністерства охорони
здоров’я України» на середньострокову перспективу (три - п’ять років), в якому
передбачаються:

· план реформування Державного закладу «Спеціалізована медико-санітарна
частина № 10 Міністерства охорони здоров’я України» протягом одного року;

· заходи з виконання завдань Державного закладу «Спеціалізована медико-
санітарна частина № 10 Міністерства охорони здоров’я України»  і результати
аналізу можливих ризиків, пропозиції з поліпшення економічних та фінансових
показників  закладу,  підвищення  ефективності  його  діяльності,  запобігання
корупції;



·  пропозиції щодо залучення інвестицій для розвитку Державного закладу
«Спеціалізована медико-санітарна частина № 10 Міністерства охорони здоров’я
України»;

·  пропозиції  (відомості)  щодо  очікуваної  динаміки  поліпшення  основних
показників  діяльності  Державного  закладу  «Спеціалізована  медико-санітарна
частина № 10 Міністерства охорони здоров’я України».

3. Визначила  строк  подання  документів -  з  09  липня  2018  року  до
30 липня 2018 року.

4. Визначила  дату  засідання  конкурсної  комісії  з  розгляду  заяв
претендентів і  доданих до них документів  для участі  у  конкурсі  на зайняття
посади  начальника  Державного  закладу  «Спеціалізована  медико-санітарна
частина № 10 Міністерства охорони здоров’я України» - 06 серпня 2018 року. 

5. Визначила  дату  засідання  конкурсної  комісії  з  розгляду  конкурсних
пропозицій  учасників  конкурсу  на  зайняття  посади  начальника  Державного
закладу «Спеціалізована медико-санітарна частина № 10 Міністерства охорони
здоров’я України» - 09 серпня 2018 року.


