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Ідентифікаційний № (згідно з Планом закупівель): CQS-4.1.4.  
Україна отримала фінансування від Міжнародного банку реконструкції та розвитку (далі – 
«Банк» або МБРР) позику на реалізацію проєкту «Додаткове фінансування проєкту «Поліпшення 
охорони здоров'я на службі у людей» (далі – «Проєкт») та має намір використати частину цих 
коштів на здійснення правомочних платежів за консультаційні послуги, для закупівлі яких 
випущено це запрошення до висловлення зацікавленості.  

Консультаційні послуги (далі – «Послуги») передбачають розробку окремих модулів ІКС 
донорства крові (система єКров): -Адміністрування та аудит ч.1; - Реєстратура ч.1, - Логістика ч.1. 

Розроблені модулі будуть забезпечувати найактуальнішу функціональність з огляду на 
епідеміологічні обставини, а також стануть основою для всієї системи ІКС донорства крові 
(система єКров). 

Результатом розробки вказаних модулів має стати: 

- підвищення обізнаності учасників системи крові про актуальний стан донорського фонду 
та динаміку його змін і як наслідок - підвищення якості планування та прийняття 
управлінських рішень у системі крові; 

- підвищення рівня безпеки донорів за рахунок віддаленого бронювання та відсутності 
живих черг; 

- оптимізація завантаженості суб’єктів системи крові та спеціалістів; 
- підвищення мотивації донора здійснювати подальші донації з метою оптимізації часу 

донора та вирішення проблем під час проходження донації; 
- оптимізація витрати виробничих ресурсів суб’єктами системи крові за рахунок 

підвищення рівня обізнаності про наявні потреби контрагентів, стан наявних запасів 
компонентів крові; 

- забезпечення виконання завдань з простежуваності та відстежування, безпеки донора та 
реципієнта за рахунок автоматизованого контролю виконання процедур замовлення, 
відвантаження, доставки та приймання компонентів крові; 

- підвищення якості планування виробництва та переробки крові та/або компонентів крові 
за рахунок використання автоматизованих інструментів обробки заявок від контрагентів 
та контролю планів та потреб суб’єктів системи крові. 

Очікуваний період надання Консультантом послуг з розробки модулів становить близько 7 
календарних місяців з подальшим періодом гарантійного обслуговування/підтримки наступні 12 
календарні місяці. 

Детальна інформація щодо надання зазначених Послуг передбачена у Технічному завданні (далі – 
«ТЗ»), що додається. 
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Міністерство охорони здоров’я України (надалі – «Замовник») запрошує правомочні 
консультаційні компанії (надалі – «Консультанти»), висловити свою зацікавленість у наданні 
зазначених Послуг. Зацікавлені Консультанти мають надати інформацію, що підтверджує 
наявність у них кваліфікації та досвіду, необхідних для виконання Послуг.  

Оцінка наданих Консультантами висловлень зацікавленості здійснюватиметься на основі 
наступних критеріїв: 

• досвід розробки за допомогою зазначеного переліку технологій та технологічного стеку, що 
описано в розділі 8 ТЗ, або аналогів та використання ІТ інструментів, що вказані в розділі 7 
ТЗ  або аналогів не менше 2 (двох) проєктів за останні 3 роки. (Для підтвердження необхідно 
надати договори та акти виконаних робіт); 

• досвід реалізації проєктів, що передбачають обробку персональних даних, використання 
електронного цифрового підпису ЕЦП; 

• досвід у розробці високонавантажених систем;  
• підтверджена наявність фахівців, наведених нижче. Для підтвердження надається 

заповнене резюме за встановленою формою (додається). На кожну позицію Консультант 
має запропонувати лише одного кандидата. 

1. Менеджер проєкту: 
Вимоги до кваліфікації: 
- вища освіта у сфері інформаційних технологій або релевантна; 
- принаймні два роки відповідного професійного досвіду роботи в ІТ; 
- досвід керівництва реалізації не менше одного подібного IT проєкту за період з 2019 

року; 
- досвід управління командою розробників програмного забезпечення у складі не 

менше 5 осіб; 
- знання основних методологій стандартів управління ІТ проєктами  (наприклад, 

PMBoK, Agile і т.д.) та вміння їх застосувати; 
- досвід роботи з інструментами управління проєктами: Jira, Confluence (або аналог); 
- володіння українською мовою, англійською на рівні читання документації. 

2. Аналітик бізнес-процесів: 
Вимоги до кваліфікації: 
- вища освіта; 
- принаймні два роки відповідного професійного досвіду роботи в ІТ на посаді бізнес-

аналітика та/або системного аналітика 
- відповідний досвід роботи не менше ніж на 2-х подібних проєктах за період з 2019 

року; 
- принаймні один рік відповідного професійного досвіду в сфері охорони здоров'я; 
- практичний досвід роботи з методами бізнес-аналізу (аналіз документів, написання 

історій користувачів, функціональна декомпозиція, створення та використання BPMN 
та стандартних інструментів UML (draw.io, Microsoft Visio або їх аналоги); 

- володіння інструментами управління проєктами: Jira, Confluence (або аналог); 
- володіння українською мовою, англійською на рівні читання документації. 

3. UX/UI Дизайнер 
Вимоги до кваліфікації: 
- вища освіта; 
- принаймні два роки відповідного професійного досвіду роботи в ІТ на посаді UX/UI 

Дизайнера; 
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- практичний досвід роботи з прототипування інтерфейсу (figma або аналог); 
- володіння інструментами управління проєктами: Jira, Confluence (або аналог); 
- володіння українською мовою, англійською на рівні читання документації. 

4. Бек-енд розробник, Лід команди 
Вимоги до кваліфікації: 

- вища освіта у сфері інформаційних технологій або релевантна; 
- принаймні три роки відповідного професійного досвіду роботи в ІТ на посаді 

керівника бек-енд команди та/або архітектора бек-енд частини; 
- досвід реалізації проєктів з високонавантаженими системами; 
- практичний досвід роботи з запропонованими технологіями або аналогами не менше 

3 років; 
- володіння інструментами управління проєктами: Jira, Confluence (або аналог); 
- володіння українською мовою, англійською на рівні читання документації. 

5. Бек-енд розробник 
Вимоги до кваліфікації: 

- вища освіта у сфері інформаційних технологій або релевантна; 
- принаймні два роки відповідного професійного досвіду роботи в ІТ на посаді бек-енд 

розробника; 
- практичний досвід роботи з запропонованими технологіями або аналогами не менше 

2 років; 
- володіння інструментами управління проєктами: Jira, Confluence (або аналог); 
- володіння українською мовою, англійською на рівні читання документації. 

6. Фронт-енд розробник, Лід команди 
Вимоги до кваліфікації: 

- вища освіта у сфері інформаційних технологій або релевантна; 
- принаймні три роки відповідного професійного досвіду роботи в ІТ на посаді 

керівника фронт-енд команди та/або архітектора фронт-енд частини Системи 
- практичний досвід роботи з запропонованими технологіями або аналогами не менше 

3 років 
- володіння інструментами управління проєктами: Jira, Confluence (або аналог) 
- володіння українською мовою, англійською на рівні читання документації. 

7. Тестувальник 
Вимоги до кваліфікації: 

- вища освіта; 
- принаймні два роки відповідного професійного досвіду роботи в ІТ на посаді 

тестувальника; 
- практичний досвід роботи з написання програми та методики випробувань, чек листів, 

формування наборів тестів під види тестувань; 
- володіння інструментами управління проєктами: Jira, Confluence (або аналог); 
- володіння українською мовою, англійською на рівні читання документації. 

8. Тестувальник, автоматизація 
Вимоги до кваліфікації: 

- вища освіта у сфері інформаційних технологій або релевантна; 
- принаймні два роки відповідного професійного досвіду роботи в ІТ на посаді 

тестувальника та автоматизатора тестування; 
- практичний досвід роботи з написання програми та методики випробувань, чек листів, 

формування наборів тестів під види тестувань; 
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- практичний досвід роботи з написання end-2-end тестів, навантажувальних тестів, 
АРІ-тестів; 

- володіння інструментами управління проєктами: Jira, Confluence (або аналог); 
- володіння українською мовою, англійською на рівні читання документації. 

 
Звертаємо увагу зацікавлених Консультантів на Розділ ІІІ пункти 3.14, 3.16 та 3.17 Посібника 
Світового банку «Правила закупівель Світового банку для позичальників ФІП»1, опубліковані у 
липні 2016 року (четверта редакція від листопада 2020 року) (далі – «Правила закупівель»), який 
містить політику Світового Банку стосовно конфлікту інтересів. 

Для підвищення рівня своєї кваліфікації Консультанти можуть об’єднуватись з іншими фірмами 
у формі об’єднання Консультантів2. У разі об’єднання Консультантів, усі його члени несуть 
солідарну та індивідуальну відповідальність за договором (якщо будуть відібрані). 

Консультанта буде обрано за допомогою методу відбору на основі кваліфікації консультантів 
(CQS), що детально описаний у Правилах закупівель. 

Додаткову інформацію можна отримати шляхом направлення запиту електронною поштою на 
адреси, що вказана нижче. 

Висловлення зацікавленості мають бути доставлені у письмовій формі українською або 
англійською мовою електронною поштою на адресу moz.wb.procurement@gmail.com, 
обов’язково копія на m.k.dymytrenko@moz.gov.ua до 17:00 за київським часом 25 грудня 2022 
року.3 Висловлення зацікавленості необхідно подавати із зазначенням наступної теми: «CQS-
4.1.4.: Висловлення зацікавленості».  

Консультантам рекомендується використовувати наступну форму для підготовки та 
подачі висловлення зацікавленості (додається). В той же час, кандидати можуть на свій розсуд 
сформувати та подати відповідну інформацію в будь-якій формі, яка на думку кандидата 
найліпше відображає бачення кандидата щодо презентації своєї кваліфікації та досвіду для 
виконання послуг. 

Додатково увага зацікавлених Консультантів звертається на наступні аспекти підготовки 
інформації: 

• файли, що надсилаються Консультантом мають бути в PDF (Portable Document Format)  
та/чи JPG форматах та бути максимально згруповані; 

• під час підготовки інформації, яка описує вашу кваліфікацію та досвід максимально 
розкривайте інформацію, що підтверджує відповідність встановленим кваліфікаційним 
критеріям та відповідає специфіці завдання. 

• додавайте копії документів, що підтверджують заявлений досвід та компетенції а 
також зазначайте контактну інформацію третіх осіб, що можуть підтвердити ваш 
досвід та надати відповідні рекомендації.  

                                                           
1 Документ доступний за гіперпосиланням 
2 Об’єднання консультантів повинно відповідати вимогам п. 5.38 Правил закупівель. У випадку наявності 
додаткових запитань щодо утворення та функціонування такого об’єднання, будь-ласка звертайтесь з відповідним 
запитом на вказані адреси.  
3 Консультантам рекомендується впевнитись, що їх відправлення доставлено отримувачу. 

http://pubdocs.worldbank.org/en/178331533065871195/Procurement-Regulations.pdf
mailto:moz.wb.procurement@gmail.com
mailto:m.k.dymytrenko@moz.gov.ua
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Висловлення зацікавленості подані після кінцевого терміну їх подачі можуть не 
прийматись до розгляду Замовником, якщо на той момент вже складено список консультантів 
з необхідною кваліфікацією. 

Консультанти, які подали висловлення зацікавленості не повинні подавати будь-яких документів 
та інформації після встановленого кінцевого терміну подачі висловлень зацікавленості, за 
винятком випадків надання відповідних документів та/або інформації на запит Замовника щодо 
роз’яснення чи уточнення поданого висловлення зацікавленості. 

Будь-який інформаційний обмін між Замовником та Консультантами має відбуватись в 
письмовому вигляді через офіційні електронні адреси вказані в цьому оголошенні. 

ПЕРЕЛІК ДОКУМЕНТІВ ЯКІ ДОДАЮТЬСЯ (міститься гіперпосилання) 

1. Технічне завдання; 
2. Фома резюме для надання інформації про фахівців; 
3. Правила закупівель; 
4. Примірна форма для підготовки висловлення зацікавленості. 
 

 

 


