
ЗАТВЕРДЖЕНО  

Наказ Міністерства охорони здоров’я 

України  

від __________ 2024 року № ______ 

 

ПЕРЕЛІК 

встановлених доплат, надбавок, надання матеріальної допомоги та преміювання керівників 

установ, закладів та організацій, що належать до сфери управління Міністерства охорони 

здоров'я України 

№ 

з/п 

Назва 

установи, закладу, 

організації 

Посада ПІБ Розмір встановлених доплат, 

надбавок, надання матеріальної 

допомоги та преміювання керівників 

установ, закладів та організацій 

1 Запорізький 

державний медико-

фармацевтичний 

університет 

Ректор Колесник Юрій 

Михайлович 

- надбавка за високі досягнення у 

праці у розмірі 15 відсотків (у сумі                  

2 100,06 грн) до посадового окладу на 

період січень-грудень 2024 року; 

- надбавка за виконання особливо 

важливої роботи у розмірі 15 

відсотків (у сумі 2 100,06 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 20 

відсотків (у сумі 2 800,09 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі                          

14 000,43 грн у 2024 році. 

2 Державний заклад 

«База спеціального 

медичного 

постачання № 2 

Міністерства 

охорони здоров’я» 

Завідувач Нагорний Вадим 

Євгенович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 50 

відсотків (у сумі 3 732,00 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року. 

3 Державний заклад 

«Басейнова 

стоматологічна 

поліклініка 

Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Директор  Адубецький 

Юрій 

Михайлович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 66,9 

відсотків (у сумі 6 923,19 грн) до 

посадового окладу на період 2024 рік; 

- матеріальна допомога у сумі                        

10 348,56 грн у 2024 році; 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 2024 

рік у розмірі 25 відсотків (у сумі                         

1 813,25 грн). 

4 Буковинський 

державний 

медичний 

університет 

Ректор Геруш Ігор 

Васильович 

- надбавка за виконання особливо 

важливої роботи у розмірі 25 

відсотків (у сумі 3 500,11 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 
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- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 25 

відсотків (у сумі 3 500,11 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі                       

14 000,43 грн у 2024 році. 

5 Національний 

медичний 

університет імені 

О.О. Богомольця 

Ректор Кучин Юрій 

Леонідович 

- надбавка за високі досягнення у 

праці у розмірі 50 відсотків (у сумі                         

7 946,19 грн) до посадового окладу на 

період січень-грудень 2024 року; 

- надбавка за виконання особливо 

важливої роботи у розмірі 50 

відсотків (у сумі 7 946,19 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 50 

відсотків (у сумі 7 946,19 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі                    

15 892,38 грн у 2024 році. 

6 Український 

державний медико-

соціальний центр 

ветеранів війни  

Директор Баранніков 

Костянтин 

Володимирович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 

50,52366 відсотків (у сумі 4 689,43 

грн) до посадового окладу на період 

січень-грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі 9 281,65 

грн у 2024 році; 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 1 852,18 грн. 

7 Дніпровський 

державний 

медичний 

університет 

Ректор Перцева Тетяна 

Олексіївна 

- надбавка за високі досягнення у 

праці у розмірі 50 відсотків (у сумі                    

7 000,00 грн) до посадового окладу на 

період 2024 рік; 

- матеріальна допомога у сумі 14 000 

грн у 2024 році. 

8 Державна установа 

«Дніпропетровський 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Вальчук Сергій 

Іванович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 44 

відсотків (у сумі 4 657,82 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року. 

9 Державна установа 

«Донецький 

обласний центр 

Генеральний 

директор 

Скрипнік Сергій 

Леонідович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 58,92 

відсотків (у сумі 6 237,25 грн) до 
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контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі                    

10 585,96 грн у 2024 році. 

10 Державна установа 

«Волинський 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров'я 

України» 

Генеральний 

директор  

 

Янко 

Наталія 

Вікторівна 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 50 

відсотків (у сумі 5 292,98 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року. 

11 Державна установа 

«Закарпатський 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Сітник Галина 

Ярославівна 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 50 

відсотків (у сумі 5 292,98 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі                        

10 585,96 грн у 2024 році; 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 2 454,42 грн). 

12 Державна установа 

«Запорізький 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Тищенко Тарас 

Михайлович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 75,89 

відсотків (у сумі 7 748,27 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року. 

13 Державний заклад 

«Центр 

спеціалізованої 

медичної допомоги 

зони відчуження 

Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Директор Вдовиченко 

Володимир 

Григорович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 

60,449 відсотка (у сумі 6 348,05 грн) 

до посадового окладу на період 

січень-грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі                       

10 501,50 грн у 2024 році; 

- доплати за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 2 529,86 грн). 

14 Державна установа 

«Івано-

Франківський 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

Генеральний 

директор 

Савчук Руслан 

Миколайович 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 1 888,01 грн). 
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охорони здоров’я 

України» 

15 Державна установа 

«Інститут серця 

Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Тодуров Борис 

Михайлович 

- надбавка за високі досягнення у 

праці у розмірі 20 відсотків (у сумі                      

3 116,72 грн) до посадового окладу на 

період січень-грудень 2024 року; 

- надбавка за виконання особливо 

важливої роботи у розмірі 15 

відсотків (у сумі 2 337,54 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 15 

відсотків (у сумі 2 337,54 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі 

15 583,60 грн у 2024 році; 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 3 553,01 грн). 

16 Державна установа 

«Київський міський 

центр контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров'я 

України» 

Генеральний 

директор 

Чумак Сергій 

Павлович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 

33,4208 відсотків (у сумі 3 537,91 грн) 

до посадового окладу на період 

січень-грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі                         

10 585,96 грн у 2024 році; 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 1 641,75 грн). 

17 Державна установа 

«Київський 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Родина 

Наталія 

Сергіївна 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 50 

відсотків (у сумі 4 643,50 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 2 134,28 грн). 

18 Державна установа 

«Кіровоградський 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

Генеральний 

директор 

Оперчук 

Надія 

Іванівна 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 50 

відсотків (у сумі 5 292,98 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі              

10 585,96 грн у 2024 році; 
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охорони здоров’я 

України» 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 1 888,01 грн). 

19 Державний заклад 

«Центр психічного 

здоров’я та 

реабілітації 

ветеранів «Лісова 

поляна» 

Міністерства 

охорони здоров’я 

України 

Директор Возніцина 

Ксенія Борисівна 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 1 888,01 грн). 

20 Державна установа 

«Луганський 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Жданов 

Володимир 

Васильович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 50 

відсотків (у сумі 5 292,98 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року. 

21 Державна установа 

«Львівський 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Іванченко 

Наталія 

Олександрівна 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 95,36 

відсотків (у сумі 8 856,08 грн) до 

посадового окладу на період 2024 рік 

22 Державна установа 

«Миколаївський 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Клочко 

Володимир 

Іванович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 50 

відсотків (у сумі 5 327,03 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року. 

23 Національний музей 

медицини України 

Директор Шипулін Вадим 

Петрович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 50 

відсотків (у сумі 10 531,00 грн) до 

посадового окладу на період січень, 

лютий, березень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі                          

21 062,00 грн у 2024 році. 

24 Державна установа 

«Одеський обласний 

центр контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Анташян Арам 

Артакович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 96 

відсотків (у сумі 8 915,52 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року. 
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25 Одеський 

національний 

університет 

Ректор Запорожан 

Валерій 

Миколайович 

- надбавка за високі досягнення у 

праці у розмірі 50 відсотків (у сумі                    

7 000,20 грн) до посадового окладу на 

період 2024 рік; 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 50 

відсотків (у сумі 7 000,20 грн) до 

посадового окладу на період 2024 рік; 

- матеріальна допомога у сумі                           

14 000,43 грн у 2024 році. 

26 Національна дитяча 

спеціалізована 

лікарня 

«ОХМАДИТ» 

Міністерства 

охорони здоров’я 

України 

Генеральний 

директор 

Жовнір 

Володимир 

Аполлінарійович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 28,3 

відсотків (у сумі 4 416,41 грн) до 

посадового окладу на період січень, 

лютий, березень 2024 року. 

27 Полтавський 

державний 

медичний 

університет  

Ректор Ждан Вячеслав 

Миколайович 

- надбавка за високі досягнення у 

праці у розмірі 15 відсотків (у сумі                   

2 100,00 грн) до посадового окладу на 

період 01.01.2024 року по 31.12.2024 

року; 

- надбавка за виконання особливо 

важливої роботи у розмірі 15 

відсотків (у сумі 2 100,00 грн) до 

посадового окладу на період 

01.01.2024 року по 31.12.2024 року; 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 20 

відсотків (у сумі 2 800,00 грн) до 

посадового окладу на період 

01.01.2024 року по 31.12.2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі                           

14 000,00 грн у 2024 році. 

28 Державна установа 

«Полтавський 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Хайлов Андрій 

Володимирович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 59 

відсотків (у сумі 6 245,72 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі                      

10 585,96 грн у 2024 році; 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 2 130,00 грн). 

29 Державний заклад 

«Спеціалізований 

(спеціальний) 

санаторій «Косів» 

Міністерства 

Директор Суканець 

Оксана 

Володимирівна 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 65,6 

відсотків (у сумі 7 069,46 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 
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охорони здоров’я 

України 

- доплата за  виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 2 134,27 грн). 

31 Державний заклад 

«Дитячий 

спеціалізований 

(спеціальний) 

санаторій 

«Прикарпатський» 

Генеральний 

директор 

Мельник Роман 

Михайлович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 52,5 

відсотків (у сумі 6 882,06 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі                        

13 117,94 грн у 2024 році. 

32 Державна установа 

«Тернопільський 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Чайчук Оксана 

Тимофіївна 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 40 

відсотків (у сумі 4 234,38 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі                        

10 585,96 грн у 2024 році; 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 1 888,01 грн). 

33 Державна установа 

«Український 

науково-

дослідницький 

інститут 

промислової 

медицини» 

Директор Ковальчук 

Тамара 

Антонівна 

- матеріальна допомога у сумі                          

11 746,00 грн у 2024 році. 

34 Спеціалізована 

Державна установа 

«Український Центр 

трансплант-

координації» 

Генеральний 

директор 

Коваль 

Дмитро 

Михайлович 

- надбавка за високі досягнення у 

праці у розмірі 50 відсотків (у сумі                   

3 500,50 грн) до посадового окладу на 

період січень-грудень 2024 року; 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 1 641,75 грн). 

35 Державна установа 

«Харківський 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Махота Любов 

Степанівна 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 58,9 

відсотків (у сумі 6 238,25 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 1 513,69 грн). 
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36 Державна установа 

«Херсонський 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Асатурова 

Наталя 

Миколаївна 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 98 

відсотків (у сумі 9 133,50 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 1 579,50 грн). 

37 Харківський 

національний 

медичний 

університет 

Ректор Капустник 

Валерій 

Андрійович 

- надбавка за високі досягнення у 

праці у розмірі 50 відсотків (у сумі                   

7 000,00 грн) до посадового окладу на 

період січень-березень 2024 року; 

- надбавка за виконання особливо 

важливої роботи у розмірі 50 відсотків 

(у сумі 7 000,00 грн) до посадового 

окладу на період січень-березень 2024 

року. 

38 Державний заклад 

«Український 

медичний центр 

реабілітації дітей з 

органічним 

ураженням нервової 

системи 

Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Директор  Мартинюк 

Володимир 

Юрійович 

- матеріальна допомога у розмірі 

одного посадового окладу (у сумі                  

10 953,70 грн) у 2024 році. 

39 Державна установа 

«Черкаський 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Папач 

Володимир 

Володимирович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 70 

відсотків (у сумі 6 500,90 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 1 438,94 грн). 

40 Державна установа 

«Чернівецький 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Гопко Наталія 

Василівна 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 50 

відсотків (у сумі 5 292,98 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі                     

10 585,96 грн у 2024 році; 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 1 888,01 грн). 
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41 Державна установа 

«Чернігівський 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Чепурний 

Олександр 

Володимирович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 96 

відсотків (у сумі 8 915,52 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року. 

 

42 Національний 

університет охорони 

здоров’я України 

імені П.Л. Шупика  

Ректор Камінський 

В’ячеслав 

Володимирович 

- надбавка за високі досягнення у 

праці у розмірі 50 відсотків (у сумі                  

7 000,00 грн) до посадового окладу на 

період січень-грудень 2024 року; 

- надбавка за виконання особливо 

важливої роботи у розмірі 50 

відсотків (у сумі 7 000,00 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 50 

відсотків (у сумі 7 000,00 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі                       

14 000,00 грн у 2024 році. 

43 Державний заклад 

«Спеціалізований 

(спеціальний) 

санаторій 

«Сонячний» (м. 

Одеса) Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Директор Торбинський 

Олег 

Віталійович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 50 

відсотків (у сумі 4 025,58 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі                             

8 051,15 грн у 2024 році. 

44 Державна установа 

«Український 

державний науково-

дослідний інститут 

медико-соціальних 

проблем 

інвалідності 

Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Директор Кириченко Алла 

Григорівна 

- доплата за виконання роботи за 

спеціальністю у межах робочого часу 

за основною посадою на період 

січень-грудень 2024 року у розмірі 25 

відсотків (у сумі 1 813,25 грн). 

45 Державна установа 

«Рівненський 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Сафонов Роман 

Валерійович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 

38,9295 відсотків (у сумі 4 121,06 грн) 

до посадового окладу на період 

січень-грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі 9 287,00 

грн у 2024 році. 
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46 Державна установа 

«Хмельницький 

обласний центр 

контролю та 

профілактики 

хвороб Міністерства 

охорони здоров’я 

України» 

Генеральний 

директор 

Габрикевич 

Микола 

Іванович 

- надбавка за складність та 

напруженість у роботі у розмірі 50 

відсотків (у сумі 5 292,98 грн) до 

посадового окладу на період січень-

грудень 2024 року; 

- матеріальна допомога у сумі                         

10 585,96 грн у 2024 році. 

 

 

 

В.о. директора Фінансово- 

економічного департаменту                     Геннадій НЕРСЕСЯН 
 


