
 
 

МІНІСТЕРСТВО ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ 
 

Н А К А З 
 

30.01.2018 Київ № 166 

 

 

Про оголошення конкурсу 

на зайняття вакантних посад 

 

 

Відповідно до Закону України «Про державну службу» та Порядку 

проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року № 246  

(зі змінами), 

 

НАКАЗУЮ: 

 

1. Оголосити конкурс на зайняття вакантних посад державної служби  

у Міністерстві охорони здоров’я України: 

завідувач сектору майнових відносин та діяльності державних 

підприємств Департаменту економіки і фінансової політики;  

головний спеціаліст відділу нормування, оплати праці та роботи з 

місцевими бюджетами Департаменту економіки і фінансової політики; 

головний спеціаліст відділу внутрішнього аудиту Управління аудиту та 

аналітики;  

головний спеціаліст відділу методології бухгалтерського обліку та 

фінансової звітності Управління бухгалтерського обліку і фінансової 

звітності;  

заступник начальника Управління – начальник відділу контролю якості 

медичної допомоги Управління ліцензування та контролю якості надання 

медичної допомоги;  

головний спеціаліст Відділу з питань міжнародної діяльності  

та Євроінтеграції;  

головний спеціаліст Відділу забезпечення взаємодії з державними 

органами та громадськістю і соціального діалогу. 

2. Затвердити умови проведення конкурсу, що додаються. 



3. Департаменту управління персоналом та кадрової політики 

(Азябіна О.О.) надіслати відповідну інформацію до Національного агентства 

України з питань державної служби та забезпечити оприлюднення 

оголошення про проведення конкурсного відбору на офіційному веб-сайті 

Міністерства охорони здоров’я України. 

4. Провести конкурсний відбір на зазначені вище посади державної 

служби у термін, передбачений законодавством. 

Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 

 

 

Державний секретар          А. ЯНЧУК 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


