
ОГОЛОШЕННЯ 
про проведення конкурсу з обрання кандидатів на посади членів 

Національної комісії з питань психічного здоров’я 
 

Конкурсна комісія з обрання кандидатів на посади членів Національної 
комісії з питань психічного здоров’я (далі – конкурсна комісія) оголошує про 
проведення конкурсу з обрання кандидатів на посади членів Національної комісії 
з питань психічного здоров’я (далі – конкурс). 

 

Метою проведення конкурсу є обрання 12 кандидатів на посади членів 
Національної комісії з питань психічного здоров’я (далі – Національна комісія) 
від громадських об’єднань надавачів послуг у сфері психічного здоров’я та 
фахівців у сфері психічного здоров’я. 

 
Права та обов’язки члена Національної комісії. 
 

Члени Національної комісії виконують покладені на них функції на 
підставі укладених з ними трудових договорів в межах повноважень 
Національної комісії, визначених Статутом державної установи «Національна 
комісія з питань психічного здоров’я», затвердженим постановою Кабінету 
Міністрів України від 18.02.2026 № 222. 

 
Умови оплати праці члена Національної комісії: 
оклад (грн/місяць) – 13 643. 
 
Вимоги до члена Національної комісії: 
 

1) громадянин (громадянка) України, вільно володіє державною мовою; 
 

2) має вищу освіту фахівця у сфері психічного здоров’я; 
 

3) не притягався до кримінальної відповідальності чи відповідальності за 
корупційні правопорушення або правопорушення, пов’язані з корупцією; 

 

4) має загальний стаж роботи не менше семи років. 
 
 
Вимоги до професійної компетентності кандидата на посаду члена 

Національної комісії: 
 

1) громадянин (громадянка) України, вільно володіє державною мовою; 
 

2) фахівець у сфері психічного здоров’я; 
 

3) має стаж роботи за професією фахівця у сфері психічного здоров’я 
визначеною переліком професій фахівців у сфері психічного здоров’я, 
затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 04.03.2026 № 288 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/288-2026-%D0%BF#n124
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«Питання сертифікації та безперервного професійного розвитку фахівців у сфері 
психічного здоров’я», не менше 7 років; 

 

4) не є особою, яка: 
є суб’єктом лобіювання або членом суб’єкта лобіювання, відомості про яких 

внесено до Реєстру прозорості в порядку, встановленому Законом України «Про 
лобіювання»; 

за рішенням суду визнана недієздатною або дієздатність якої обмежена; 
притягалася до кримінальної відповідальності чи відповідальності за 

корупційні правопорушення або правопорушення, пов’язані з корупцією; 
за рішенням суду позбавлена права обіймати посади, пов’язані з 

організаційно-розпорядчими чи адміністративно-господарськими функціями, або 
провадити професійну діяльність; 

не є громадянином України та/або провадить професійну діяльність на 
території держави-агресора чи провадила або провадить таку діяльність на 
підприємстві, в установі та організації, що незаконно діють чи діяли на 
тимчасово окупованій території України; 

до якої застосовано спеціальні економічні та інші обмежувальні заходи 
(санкції) відповідно до Закону України «Про санкції»; 

є членом конкурсної комісії. 
 
Перелік документів, який подається до конкурсної комісії: 

 

1) заява про участь у конкурсі за формою згідно з додатком 1 до Порядку 
проведення конкурсу з обрання членів Національної комісії з питань психічного 
здоров’я, вимоги до кандидатів на посаду члена Національної комісії з питань 
психічного здоров’я і критерії їх оцінювання, затвердженого постановою 
Кабінету Міністрів України від 27.05.2026 № 681 (далі – Порядок); 

 

2) професійне резюме за формою згідно з додатком 2 до Порядку; 
 

3) копію документа, що підтверджує громадянство України; 
 

4) копію документа про вищу освіту фахівця у сфері психічного здоров’я у 
разі відсутності відомостей про такий документ в Єдиній державній електронній 
базі з питань освіти; 

 

5) копію трудової книжки (за наявності) або інший документ, визначений 
пунктом 3 або абзацами другим, третім пункту 4 Порядку підтвердження 
наявного стажу роботи для призначення пенсій за відсутності трудової книжки 
або відповідних записів у ній, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 12 серпня 1993 р. № 637 (ЗП України, 1993 р., № 12, ст. 273); 

 

6) витяг про відсутність притягнення до кримінальної відповідальності з 
інформаційно-аналітичної системи «Облік відомостей про притягнення особи до 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3606-20
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1644-18
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/681-2026-%D0%BF#n129
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/681-2026-%D0%BF#n132
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/637-93-%D0%BF#n17
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/637-93-%D0%BF#n150
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/637-93-%D0%BF#n151
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кримінальної відповідальності та наявності судимості», виданий не раніше ніж 
протягом трьох місяців до подання заяви про участь у конкурсі; 

 

7) інформаційну довідку з Єдиного державного реєстру осіб, які вчинили 
корупційні або пов’язані з корупцією правопорушення, про відсутність 
притягнення до відповідальності за корупційні правопорушення або 
правопорушення, пов’язані з корупцією; 

 

8) копію документа про повну загальну середню освіту за умови, що такий 
документ підтверджує вивчення особою української мови як навчального 
предмета (дисципліни) (надається у разі відсутності відомостей про документи 
про освіту в Єдиній державній електронній базі з питань освіти), 

або 
копію державного сертифіката про рівень володіння державною мовою, що 

засвідчує рівень вільного володіння державною мовою першого або другого 
ступеня (не застосовується під час воєнного стану, надається у разі відсутності 
відомостей про державний сертифікат про рівень володіння державною мовою у 
Реєстрі державних сертифікатів про рівень володіння державною мовою); 

 

9) копії документів про вищу освіту в інших сферах, вчені звання та наукові 
ступені у разі відсутності відомостей про них в Єдиній державній електронній 
базі з питань освіти (за наявності); 

 

10) копію документа (міжнародний сертифікат IELTS, TOEFL, DELF/DALF) 
щодо володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи (за 
наявності); 

 

11) копію документа, що підтверджує зміну прізвища, імені та/або по 
батькові (за потреби). 

 

Кожен аркуш з числа поданих у паперовій формі документів повинен 
містити власноручний підпис кандидата. 

На документи, що подаються в електронній формі, накладається 
кваліфікований електронний підпис кандидата або удосконалений електронний 
підпис, що базується на кваліфікованому сертифікаті електронного підпису, 
відповідно до вимог законодавства у сферах електронного документообігу, 
електронної ідентифікації та електронних довірчих послуг. 

 
Строк подання документів до конкурсної комісії: 
до 15 листопада 2026 року включно. 
 
Адреса, на яку надсилаються документи. 
 

Документи в паперовій формі надсилати на адресу: 
Міністерство охорони здоров’я України з позначкою (До конкурсної 

комісії з обрання кандидатів на посади членів Національної комісії) 
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вул. М. Грушевського, 7 
м. Київ, 01601 
 
Документи в електронній формі надсилати на адресу електронної пошти: 
kon_kom@moz.gov.ua 
 
Дата оприлюднення оголошення про конкурс: 
16 жовтня 2026 року. 


