
Звіт 

про базове відстеження результативності наказу Міністерства охорони 

здоров’я України від 30 січня 2025 року № 177 «Про затвердження 

Порядку функціонування електронної системи рейтингового розподілу 

в інтернатуру та Змін до Положення про інтернатуру», зареєстрованого 
у Міністерстві юстиції України 03 березня 2025 року за № 342/43748 

 
1. Вид, назва регуляторного акта, дата його прийняття та номер 
Наказ Міністерства охорони здоров’я України від 30 січня 2025 року 

№ 177 «Про затвердження Порядку функціонування електронної системи 

рейтингового розподілу в інтернатуру та Змін до Положення про інтернатуру», 

зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 03 березня 2025 року за 

№ 342/43748 (далі – наказ МОЗ № 177). 
 

2. Назва виконавця заходів з відстеження 
Міністерство охорони здоров’я України. 

3. Цілі прийняття акта 
Основними цілями державного регулювання є: 

забезпечення прозорості та автоматизації процесу рейтингового 

розподілу випускників в інтернатуру; 
запобігання втручання у процес рейтингового розподілу випускників в 

інтернатуру з метою впливу на результати рейтингового розподілу; 
забезпечення захисту прав та інтересів держави, пов’язаних з 

задоволенням потреби держави у медичних працівниках; 
забезпечення захисту прав та інтересів випускників, пов’язаних з 

впровадженням прозорого та рівноправного процесу розподілу випускників до 

інтернатури. 
 

4. Строк виконання заходів з відстеження 
Протягом 2025 року. 

 
5. Тип відстеження 
Базове відстеження. 

6. Методи одержання результатів відстеження 
Відстеження статистичних показників. 

7. Дані та припущення, на основі яких відстежувалася 

результативність, а також способи одержання даних 
Відстеження результативності наказу МОЗ № 177 здійснювалось з 

урахуванням даних накопичених в електронній системі рейтингового 
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розподілу в інтернатуру, а саме поданих вакантних посад лікарів, що були 

використані під час проведення рейтингового розподілу в інтернатуру та 

кількості розподілених випускників закладів вищої освіти в інтернатуру на 

місця державного бюджету. 
 

8. Кількісні та якісні значення показників результативності акта 
Дія зазначеного регуляторного акта поширюється на всі заклади 

охорони здоров’я незалежно від форми власності. 
Результативність наказу МОЗ № 177 визначалась за такими показниками: 
кількість поданих вакантних посад лікарів, що були використані під час 

проведення рейтингового розподілу в інтернатуру;  
кількості розподілених випускників закладів вищої освіти в інтернатуру 

на місця державного бюджету; 
кількість суб’єктів господарювання, на яких поширюватиметься дія 

акта. 
 

Показники 
результативності 2024 рік 2025 рік 

кількість поданих вакантних посад лікарів, що були використані під 

час проведення рейтингового розподілу в інтернатуру 5292 5650 

кількості розподілених випускників закладів вищої освіти в 

інтернатуру на місця державного бюджету 3070 2758 

кількість суб’єктів господарювання, на яких 
поширюватиметься дія акта 38 627 1395 

Виходячи з поставлених цілей та враховуючи показники, які наведені в 

таблиці, можна зазначити, що у 2025 році зменшилася кількість закладів 

охорони здоров’я, які безпосередньо залучені в процес рейтингового 

розподілу в інтернатуру на місця державного бюджету. Тобто зменшилася 

кількість фізичних та юридичних осіб, залучених в процес розподілу та 

здатних впливати на корупційні ризики. Сам процес розподілу бюджетних 

місць в інтернатуру серед випускниками закладів вищої освіти був 

автоматизован. 
 

9. Оцінка результатів реалізації регуляторного акта та ступеня 
досягнення визначених цілей 
За результатами базового відстеження наказу МОЗ № 177 показники 

поставлених цілей досягли очікуваних результатів, а саме: 
забезпечення прозорості та автоматизації процесу рейтингового розподілу 

випускників в інтернатуру; 
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запобігання втручання у процес рейтингового розподілу випускників в 

інтернатуру з метою впливу на результати рейтингового розподілу; 
забезпечення захисту прав та інтересів держави, пов’язаних з задоволенням 

потреби держави у медичних працівниках; 
забезпечення захисту прав та інтересів випускників, пов’язаних з 
впровадженням прозорого та рівноправного процесу розподілу випускників до 

інтернатури. 
На підставі базового відстеження результативності наказу МОЗ № 177 

вважаємо що зазначений наказ відповідає вимогам законодавства України та 

врегульовує діяльність закладів охорони здоров’я. 
 
 

Міністр охорони здоров’я 

України Віктор ЛЯШКО 




