
РЕЗУЛЬТАТИ ОЦІНКИ ЕФЕКТИВНОСТІ БЮДЖЕТНОЇ ПРОГРАМИ  

за 2024 РІК 

Міністерство охорони здоров'я України 2300000 1. 

(найменування головного розпорядника коштів) (КПКВ ДБ) 

2. 2301000 Апарат Міністерства охорони здоров'я України 
(найменування відповідального виконавця бюджетної програми) 

3. 0942 2301070 Підготовка і підвищення кваліфікації кадрів у сфері охорони здоров’я, підготовка наукових та науково-педагогічних кадрів закладами 

фахової передвищої та вищої освіти, підвищення кваліфікації кадрів науковими установами 
(КПКВ ДБ) (КФКВ) (найменування бюджетної програми) 

4. Ціль державної політики: 

Медична реформа 

Мета бюджетної програми: 

Підготовка і підвищення кваліфікації кадрів у закладах вищої освіти 

Завдання бюджетної програми: 

Організація навчання студентів у закладах вищої освіти 1) 

Організація навчання докторантів, аспірантів, магістрів та клінічних ординаторів у закладах вищої освіти 2) 

Організація підвищення кваліфікації лікарів відповідно до темпів розвитку сучасної медичної науки та потреб закладів охорони здоров'я 3) 

Організація післядипломної підготовки кадрів у галузі знань 22 "Охорона здоров'я" 4) 

5.1. Видатки / надання кредитів за напрямами використання бюджетних коштів 

Видатки / надання кредитів 5. 

(тис. грн) 

 

Напрями використання бюджетних коштів 

Відхилення 

факту від плану 

зі змінами (+/-) 

Відхилення 

плану зі 

змінами від 

плану (+/-) 

 

Факт 

 

План зі 

змінами 

 

План  

1 2 3 4 5 6 
ВСЬОГО за бюджетною програмою  6 825 112,9  5 556 436,3  8 587 763,2  1 762 650,3 -3 031 326,9 

у т. ч.: загальний фонд   2 037 483,8  2 033 791,5  2 053 233,8  15 750,0 -19 442,3 
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             спеціальний фонд  4 787 629,1  3 522 644,8  6 534 529,4  1 746 900,3 -3 011 884,6 

1. Підготовка фахівців, всього  5 040 185,6  3 966 045,8  6 463 208,7  1 423 023,1 -2 497 162,9 

 1 403 474,8 у т. ч.: загальний фонд   1 397 951,7  1 403 474,8  0,0 -5 523,1 

            спеціальний фонд  3 636 710,8  2 568 094,1  5 059 733,9  1 423 023,1 -2 491 639,8 

2. Підготовка аспірантів, які навчаються з відривом від виробництва, всього  115 196,0  122 751,5  226 722,4  111 526,4 -103 970,9 

 97 769,0 у т. ч.: загальний фонд   95 263,0  97 769,0  0,0 -2 506,0 

            спеціальний фонд  17 427,0  27 488,5  128 953,4  111 526,4 -101 464,9 

3. Підготовка аспірантів, які навчаються без відриву від виробництва, всього  51 590,1  59 749,1  68 480,4  16 890,3 -8 731,3 

 33 585,4 у т. ч.: загальний фонд   33 431,0  33 585,4  0,0 -154,4 

            спеціальний фонд  18 004,7  26 318,1  34 895,0  16 890,3 -8 576,9 

4. Підготовка докторантів, всього  4 566,8  5 346,6  5 242,3  675,5  104,3 

 3 512,1 у т. ч.: загальний фонд   3 512,1  3 512,1  0,0  0,0 

            спеціальний фонд  1 054,7  1 834,5  1 730,2  675,5  104,3 

5. Здійснення додаткової (господарської) діяльності, утримання, 

обслуговування, ремонт та придбання майна, всього 

 359 506,4  305 790,3  417 513,3  58 006,9 -111 723,0 

 0,0 у т. ч.: загальний фонд   0,0  0,0  0,0  0,0 

            спеціальний фонд  359 506,4  305 790,3  417 513,3  58 006,9 -111 723,0 

6. Підвищення кваліфікації, всього  1 254 068,0  1 091 077,1  1 390 846,1  136 778,1 -299 769,0 

 499 142,5 у т. ч.: загальний фонд   497 957,8  499 142,5  0,0 -1 184,7 

            спеціальний фонд  754 925,5  593 119,3  891 703,6  136 778,1 -298 584,3 

7. Виконання робіт по частковій заміні віконних блоків будівлі 

стоматологічного корпусу Національного медичного університету імені О.О. 

Богомольця за адресою: м. Київ, вул. Зоологічна, 1, всього 

 0,0  4 925,9  5 000,0  5 000,0 -74,1 

 0,0 у т. ч.: загальний фонд   4 925,9  5 000,0  5 000,0 -74,1 

            спеціальний фонд  0,0  0,0  0,0  0,0  0,0 

8. Розробка проектно - кошторисної документації для добудови незавершеного 

будівництва хірургічного корпусу Івано-Франківського національного 

медичного університету за адресою: м. Івано-Франківськ, вул. Федьковича, 91, 

всього 

 0,0  0,0  10 000,0  10 000,0 -10 000,0 

 0,0 у т. ч.: загальний фонд   0,0  10 000,0  10 000,0 -10 000,0 

            спеціальний фонд  0,0  0,0  0,0  0,0  0,0 

9. Розробка проектно -кошторисної документації із влаштування споруди 

подвійного призначення із захисними властивостями сховища Вінницького 

національного медичного університету ім. М.І. Пирогова за адресою: м. 

Вінниця, вул. Пирогова, 56, всього 

 0,0  750,0  750,0  750,0  0,0 
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 0,0 у т. ч.: загальний фонд   750,0  750,0  750,0  0,0 

            спеціальний фонд  0,0  0,0  0,0  0,0  0,0 

Пояснення щодо відхилень: 

Відхилення плану зі змінами від плану пояснюється прийнятими розпорядженнями Кабінету Міністрів України від 12.11.2024 № 1113-р "Про перерозподіл деяких видатків 

державного бюджету, передбачених Міністерству охорони здоров'я на 2024 рік",  від 29.11.2024 № 1186-р "Про перерозподіл деяких видатків державного бюджету, передбачених 

Міністерству охорони здоров'я на 2024 рік" та власними надходженнями закладів.  

Відхилення факту до плану зі змінами пояснюється припиненням трудових відносин з працівниками, які перебувають за межами країни у зв'язку з повномасштабною військовою 

агресією російської федерації проти України, залишком коштів за рахунок нарахування єдиного внеску на соціальне страхування в розмірі 8,41% на заробітну плату працюючих осіб 

з інвалідністю, зменшенням кількості студентів у зв'язку із повномасштабною військовою агресією російської федерації проти України а також поновленням на навчання докторантів. 

(тис. грн) 

 

КЕКВ/ 

ККК 
Загальний 

фонд 

Спеціальний 

фонд 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Загальний 

фонд 

Загальний фонд Загальний 

фонд 

Загальний 

фонд 

Спеціальний 

фонд 

Спеціальний 

фонд 

Спеціальний 

фонд 

Спеціальний 

фонд 

План План зі змінами Факт 
Відхилення плану зі змінами 

від плану (+/-) 

Відхилення факту від плану зі 

змінами (+/-) 

 2 037 483,8  4 669 800,9  2 028 115,6  3 314 517,1  2 037 483,8  4 571 718,9  0,0 -98 082,0 -9 368,2 -1 257 201,8 2282 

 0,0  117 828,2  5 675,9  208 127,7  15 750,0  1 962 810,5  15 750,0  1 844 982,3 -10 074,1 -1 754 682,8 3210 

-19 442,3  1 746 900,3  15 750,0  3 522 644,8  2 033 791,5  6 534 529,4  2 053 233,8 -3 011 884,6  4 787 629,1  2 037 483,8 Всього 

5.2. Видатки / надання кредитів за кодами економічної класифікації видатків бюджету / класифікації кредитування бюджету 

Кількість змін до плану 2 , з них змін на підставі пропозицій головного розпорядника  

Пояснення щодо відхилень: 

Відхилення плану зі змінами від плану пояснюється прийнятими розпорядженнями Кабінету Міністрів України від 12.11.2024 № 1113-р "Про перерозподіл деяких видатків 

державного бюджету, передбачених Міністерству охорони здоров'я на 2024 рік", від 29.11.2024 № 1186-р "Про перерозподіл деяких видатків державного бюджету, передбачених 

Міністерству охорони здоров'я на 2024 рік" та власними надходженнями закладів.  

Відхилення факту до плану зі змінами пояснюється припиненням трудових відносин з працівниками, які перебувають за межами країни у зв'язку з повномасштабною військовою 

агресією російської федерації проти України, залишком коштів за рахунок нарахування єдиного внеску на соціальне страхування в розмірі 8,41% на заробітну плату працюючих осіб 

з інвалідністю, зменшенням кількості студентів у зв'язку із повномасштабною військовою агресією російської федерації проти. 

Стан фінансової дисципліни 

КЕКВ / ККК 

(тис. грн) 

на початок звітного 

року 

Дебіторська заборгованість Кредиторська заборгованість 

всього з неї прострочена 

на кінець звітного року 

2 3 4 1 

на початок звітного 

року 

5 

всього 

6 

на кінець звітного року 

з неї прострочена 

7 

6. 
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ВСЬОГО за 

бюджетною 

програмою 

 29 167,1  23 554,2  21 024,7  10 230,7  10 407,6  7 245,4 

Загальний 

фонд, всього 

 19 176,7  19 062,8  19 031,7  631,3  631,3  631,3 

 145,0  31,1  0,0  631,3  631,3  631,3 2282 

 19 031,7  19 031,7  19 031,7  0,0  0,0  0,0 3210 

Спеціальний 

фонд, всього 

 9 990,4  4 491,4  1 993,0  9 599,4  9 776,3  6 614,1 

 9 511,1  4 011,7  1 642,5  6 784,9  6 801,9  5 277,1 2282 

 479,3  479,7  350,5  2 814,5  2 974,4  1 337,0 3210 

 Пояснення щодо наявності та збільшення обсягів дебіторської та кредиторської заборгованостей: 

Прострочена дебіторська заборгованість у сумі 21 024,7 тис. грн (в тому числі: по КЕКВ 3210 - 19 382,2 тис. грн, в тому числі по загальному фонду - 19 031,7 тис. грн та 350,5 тис. 

грн по спеціальному фонду; по КЕКВ 2282 - 1 379,7 тис. грн по спеціальному фонду) виникла 31.10.2014 року після проведення ревізії НМУ імені О.О. Богомольця, згідно акту ДФІ 

України № 04-21/21 від 24.09.2014 року, як переплата по капітальному будівництву, що виникла між підрядниками та НМУ імені О.О. Богомольця.  

Погашення простроченої кредиторської заборгованості в сумі 7 245,4 тис. грн, яка виникла у 2014 році, є неможливим через відсутність підтверджуючих документів, які залишилися 

на тимчасово окупованій території (Донецький НМУ, Луганський НМУ).  

Станом на 01.01.2025 кредиторська заборгованість виникла у зв'язку із черговістю платежів відповідно до Порядку виконання повноважень Державною казначейською службою в 

особливому режимі в умовах воєнного стану, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 09.06.2021 № 590. 

7. Результативні показники 

7.1. Результативні показники за напрямами використання бюджетних коштів 

 

Результативні показники 

Відхилення 

факту від плану 

зі змінами (+/-) 

Відхилення 

плану зі 

змінами від 

плану (+/-) 

 

Факт 

 

План зі 

змінами 

 

План  

1 2 3 4 5 6 

1. Підготовка фахівців 

Кількість закладів вищої освіти (од.)  16,0  16,0  16,0  0,0  0,0 

Кількість структурних підрозділів закладів вищої освіти (заклади фахової 

передвищої освіти) (од.) 

 9,0  9,0  9,0  0,0  0,0 

Всього середньорічне число ставок/штатних одиниць у закладах вищої освіти в 

тому числі: (од.) 

 23 253,5  23 253,5  19 088,0  0,0 -4 165,5 

в т.ч. загальний фонд (од.)  7 583,5  7 583,5  6 959,9  0,0 -623,6 
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науково-педагогічного персоналу (од.)  10 261,0  10 261,0  8 837,8  0,0 -1 423,2 

в т.ч. загальний фонд (од.)  4 071,3  4 071,3  3 969,0  0,0 -102,3 

адмінперсоналу за умовами оплати віднесених до науково-педагогічного 

персоналу (од.) 

 218,5  218,5  208,8  0,0 -9,7 

в т.ч. загальний фонд (од.)  57,0  57,0  64,0  0,0  7,0 

педагогічного персоналу (од.)  61,8  61,8  49,0  0,0 -12,8 

в т.ч. загальний фонд (од.)  11,5  11,5  9,3  0,0 -2,2 

адмінперсоналу за умовами оплати віднесених до педагогічного персоналу 

(од.) 

 26,8  26,8  27,5  0,0  0,8 

в т.ч. загальний фонд (од.)  5,5  5,5  7,3  0,0  1,8 

спеціалістів (од.)  7 431,8  7 431,8  5 808,3 -0,1 -1 623,5 

в т.ч. загальний фонд (од.)  2 285,0  2 285,0  1 959,4  0,0 -325,6 

робітників (од.)  5 253,5  5 253,5  4 156,6  0,0 -1 096,9 

в т.ч. загальний фонд (од.)  1 153,3  1 153,3  951,1  0,0 -202,2 

Всього чисельність ставок/штатних одиниць у закладах вищої освіти на 

01.01.2024 (од.) 

 23 208,8  23 208,8  20 076,6  0,0 -3 132,2 

в т.ч. загальний фонд (од.)  7 498,3  7 498,3  7 026,3 -0,1 -472,0 

Всього чисельність ставок/штатних одиниць у закладах вищої освіти на 

01.01.2025 (од.) 

 21 664,0  21 664,0  18 389,5  0,0 -3 274,5 

в т.ч. загальний фонд (од.)  7 065,0  7 065,0  6 967,3  0,0 -97,7 

Всього середньорічне число ставок/штатних одиниць у структурних підрозділів 

закладів вищої освіти (заклади фахової передвищої освіти) в тому числі: (од.) 

 434,9  434,9  395,5  0,0 -39,4 

педагогічного персоналу (од.)  255,6  255,6  231,8  0,0 -23,8 

адмінперсоналу за умовами оплати віднесених до педагогічного персоналу 

(од.) 

 47,8  47,8  46,5  0,0 -1,3 

спеціалістів (од.)  71,5  71,5  70,3  0,0 -1,2 

робітників (од.)  60,0  60,0  47,0  0,0 -13,0 

Всього чисельність ставок/штатних одиниць у структурних підрозділів закладів 

вищої освіти (заклади фахової передвищої освіти) на 01.01.2024 (од.) 

 424,1  424,1  398,8  0,0 -25,3 

Всього чисельність ставок/штатних одиниць у структурних підрозділів закладів 

вищої освіти (заклади фахової передвищої освіти) на 01.01.2025 (од.) 

 444,9  444,9  394,1  0,0 -50,8 
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Розмір одноразової грошової допомоги при працевлаштовані дітям-сиротам та 

дітям позбавленим батьківського піклування (грн.) 

 18 168,0  18 168,0  18 168,0  0,0  0,0 

Розмір одноразової адресної допомоги випускникам вищих навчальних 

закладів, які здобули освіту за напрямами і спеціальностями медичного та 

фармацевтичного профілю, уклали на строк не менш як три роки договір про 

роботу у закладах охорони здоров'я, що розташовані у сільській місцевості та 

селищах міського типу, а також про роботу в інших закладах охорони здоров'я 

на посадах лікарів загальної практики (сімейних лікарів), дільничних 

лікарів-педіатрів і лікарів-терапевтів (грн.) 

 1 514,0  15 140,0  15 140,0  13 626,0  0,0 

Розмір допомоги для придбання навчальної літератури дітям-сиротам та дітям 

позбавлених батьківського піклування (грн.) 

 13 626,0  13 626,0  13 626,0  0,0  0,0 

Середньорічна кількість студентів денної форми навчання у закладах вищої 

освіти (осіб) 

 63 207,0  63 207,0  45 527,0  0,0 -17 680,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  23 720,0  23 720,0  21 778,0  0,0 -1 942,0 

Середньорічна кількість студентів денної форми навчання у структурних 

підрозділів закладів вищої освіти (заклади фахової передвищої освіти) (осіб) 

 2 328,0  2 328,0  2 212,0  0,0 -116,0 

Середньорічна кількість студентів заочної форми навчання у закладах вищої 

освіти (осіб) 

 8 076,0  8 076,0  6 918,0  0,0 -1 158,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  35,0  35,0  36,0  0,0  1,0 

Середньорічна кількість студентів заочної форми навчання у структурних 

підрозділів закладів вищої освіти (заклади фахової передвищої освіти) (осіб) 

 629,0  629,0  653,0  0,0  24,0 

Середньорічна кількість студентів вечірньої форми навчання у закладах вищої 

освіти (осіб) 

 15,0  15,0  22,0  0,0  7,0 

Середньорічна кількість дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського 

піклування у закладах вищої освіти (осіб) 

 284,0  284,0  228,0  0,0 -56,0 

Середньорічна кількість стипендіатів за рахунок коштів державного бюджету у 

закладах вищої освіти (осіб) 

 8 932,0  8 932,0  9 141,0  0,0  209,0 

Середньорічна кількість студентів, які навчаються на відмінно (осіб)  893,0  893,0  1 221,0  0,0  328,0 

Кількість випускників денної форми навчання без перехідного контингенту 

(без випускників, які продовжать своє навчання за більш високим  

освітньо-кваліфікаційним рівнем навчання) (осіб) 

 11 969,0  11 969,0  10 576,0  0,0 -1 393,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  3 798,0  3 798,0  3 685,0  0,0 -113,0 

Кількість осіб із числа дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського 

піклування, яким буде виплачуватися щорічна допомога для придбання 

навчальної літератури у закладах вищої освіти (осіб) 

 308,0  308,0  244,0  0,0 -64,0 
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Кількість осіб із числа дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського 

піклування, яким буде виплачуватися одноразова грошова допомога при 

працевлаштуванні у закладах вищої освіти (осіб) 

 37,0  37,0  27,0  0,0 -10,0 

Кількість студентів прийнятих на перший курс за денною формою навчання у 

закладах вищої освіти (осіб) 

 19 298,0  19 298,0  8 133,0  0,0 -11 165,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  5 338,0  5 338,0  4 435,0  0,0 -903,0 

Кількість студентів прийнятих на перший курс за денною формою навчання у  

структурних підрозділів закладів вищої освіти (заклади фахової передвищої 

освіти) (осіб) 

 1 330,0  1 330,0  718,0  0,0 -612,0 

Кількість випускників вищих навчальних закладів, яким надана освіта за  

напрямами і спеціальностями медичного та фармацевтичного профілю,  

уклали на строк не менш як три роки договір про роботу у закладах  

охорони здоров'я, що розташовані у сільській місцевості та селищах  

міського типу, а також про роботу в інших закладах охорони здоров'я (осіб) 

 313,0  313,0  37,0  0,0 -276,0 

Середньорічні витрати на навчання одного студента (грн.)  75 895,7  75 895,7  160 291,6  0,0  84 395,9 

в т.ч загальний фонд (грн.)  59 159,7  59 159,7  64 180,3  0,0  5 020,6 

Питома вага осіб, які отримали відповідний документ про освіту, у загальній 

кількості випускників. (відс.) 

 100,0  100,0  200,0  0,0  100,0 

 Пояснення щодо досягнення запланованих результатів 

 Відхилення пояснюється плинністю кадрів, рухом контингенту студентів (відрахування, переведення на іншу форму навчання, зменшення 

прийому, тощо), відмовою випускників від направлення на інтернатуру. 

2. Підготовка аспірантів, які навчаються з відривом від виробництва 

Середньорічна кількість аспірантів, які навчаються з відривом від виробництва 

(осіб) 

 1 056,0  1 056,0  1 058,0  0,0  2,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  628,0  628,0  613,0  0,0 -15,0 

Кількість аспірантів, які навчалися з відривом від виробництва та закінчили 

навчання (осіб) 

 155,0  155,0  133,0  0,0 -22,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  136,0  136,0  118,0  0,0 -18,0 

Кількість дисертацій, які прийняті радами для розгляду (осіб)  403,0  403,0  405,0  0,0  2,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  304,0  304,0  284,0  0,0 -20,0 

Кількість дисертацій, які прийняті радами для захисту (осіб)  403,0  403,0  401,0  0,0 -2,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  304,0  304,0  282,0  0,0 -22,0 

Кількість дисертацій, по яких отримано позитивне рішення ради, щодо 

присудження наукового ступеня (осіб) 

 403,0  403,0  397,0  0,0 -6,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  304,0  304,0  282,0  0,0 -22,0 
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Середньорічні витрати на навчання одного аспіранта, що навчався з відривом 

від виробництва (грн.) 

 109 087,1  109 087,1  217 176,4  0,0  108 089,3 

в т.ч загальний фонд (грн.)  155 683,1  155 683,1  155 404,5  0,0 -278,6 

Питома вага дисертацій, прийнятих радами до захисту у порівнянні з 

прийнятими до розгляду. (відс.) 

 100,0  100,0  197,6  0,0  97,6 

Питома вага дисертацій, по яких отримано позитивне рішення ради щодо  

присудження наукового ступеня, у загальній кількості прийнятих до захисту. 

(відс.) 

 100,0  100,0  195,6  0,0  95,6 

 Пояснення щодо досягнення запланованих результатів 

 Відхилення пояснюється рухом контингенту аспірантів (відрахування, переведення на іншу форму навчання, зменшення прийому, тощо). 

3. Підготовка аспірантів, які навчаються без відриву від виробництва 

Середньорічна кількість аспірантів, які навчаються без відриву від виробництва 

(осіб) 

 1 169,0  1 169,0  1 128,0  0,0 -41,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  592,0  592,0  563,0  0,0 -29,0 

Кількість аспірантів, які навчалися без відриву від виробництва та закінчили 

навчання (осіб) 

 201,0  201,0  183,0  0,0 -18,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  138,0  138,0  100,0  0,0 -38,0 

Середньорічні витрати на навчання одного аспіранта, що навчався без відриву 

від виробництва (грн.) 

 44 131,8  44 131,8  105 960,8  0,0  61 829,0 

в т.ч загальний фонд (грн.)  56 732,1  56 732,1  59 380,1  0,0  2 648,0 

 Пояснення щодо досягнення запланованих результатів 

 Відхилення пояснюється рухом контингенту аспірантів (відрахування, переведення на іншу форму навчання, зменшення прийому, тощо). 

4. Підготовка докторантів 

Середньорічна кількість докторантів (осіб)  30,0  30,0  44,0  0,0  14,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  17,0  17,0  20,0  0,0  3,0 

Кількість докторантів, які навчалися з відривом від виробництва та закінчили 

навчання (осіб) 

 10,0  10,0  15,0  0,0  5,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  5,0  5,0  4,0  0,0 -1,0 

Середньорічні витрати на навчання одного докторанта (грн.)  152 226,7  152 226,7  252 042,5  0,0  99 815,8 

в т.ч загальний фонд (грн.)  206 594,1  206 594,1  175 605,0  0,0 -30 989,1 

 Пояснення щодо досягнення запланованих результатів 

 Відхилення пояснюється рухом контингенту докторантів (поновлення, переведення на іншу форму навчання, тощо). 

5. Здійснення додаткової (господарської) діяльності, утримання, обслуговування, ремонт та придбання майна 
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Кількість ліжкомісць у гуртожитках (осіб)  32 028,0  32 028,0  24 047,0  0,0 -7 981,0 

Середня плата за 1 ліжкомісце на рік (грн.)  11 224,8  11 224,8  12 716,3  0,0  1 491,5 

 Пояснення щодо досягнення запланованих результатів 

 Відхилення пояснюється зменшенням кількості студентів, зменшенням можливості ведення господарської діяльності в умовах воєнного стану. 

6. Підвищення кваліфікації 

Кількість осіб, які підвищили кваліфікацію (осіб)  109 117,0  109 117,0  101 100,0  0,0 -8 017,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  62 542,0  62 542,0  60 509,0  0,0 -2 033,0 

Середньорічні витрати на навчання однієї особи, яка підвищила кваліфікацію 

(грн.) 

 11 492,8  11 492,8  22 841,5  0,0  11 348,7 

в т.ч загальний фонд (грн.)  7 980,9  7 980,9  8 229,4  0,0  248,5 

Питома вага медичних та фармацевтичних працівників, які підвищили 

кваліфікацію, у загальній кількості фахівців. (відс.) 

 100,0  100,0  200,0  0,0  100,0 

 Пояснення щодо досягнення запланованих результатів 

 Відхилення пояснюється фактичною кількістю осіб, які підвищили кваліфікацію зокрема за рахунок значного зменшення іноземних студентів. 

7. Виконання робіт по частковій заміні віконних блоків будівлі стоматологічного корпусу Національного медичного університету імені О.О. Богомольця за адресою: м. 

Київ, вул. Зоологічна, 1 

Площа на якій виконані роботи по частковій заміні віконних блоків будівлі 

стоматологічного корпусу Національного медичного університету імені О.О. 

Богомольця за адресою: м. Київ, вул. Зоологічна, 1 (кв. м.) 

 542,0  542,0  542,0  0,0  0,0 

Рівень виконання робіт по частковій заміні віконних блоків будівлі 

стоматологічного корпусу Національного медичного університету імені О.О. 

Богомольця за адресою: м. Київ, вул. Зоологічна, 1 (відс.) 

 100,0  100,0  100,0  0,0  0,0 

 Пояснення щодо досягнення запланованих результатів 

 Відхилення відсутні. 

8. Розробка проектно - кошторисної документації для добудови незавершеного будівництва хірургічного корпусу Івано-Франківського національного медичного 

університету за адресою: м. Івано-Франківськ, вул. Федьковича, 91 

Кількість розробленої проектно - кошторисної документації, яку необхідно 

виготовити для проведення добудови незавершеного будівництва хірургічного 

корпусу Івано-Франківського національного медичного університету за 

адресою: м. Івано-Франківськ, вул. Федьковича, 91 (од.) 

 1,0  1,0  0,0  0,0 -1,0 

Рівень виготовлення проектно - кошторисної документації для добудови 

незавершеного будівництва хірургічного корпусу Івано-Франківського 

національного медичного університету за адресою: м. Івано-Франківськ, вул. 

Федьковича, 91 (відс.) 

 100,0  100,0  0,0  0,0 -100,0 
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 Пояснення щодо досягнення запланованих результатів 

 Відхилення пояснюється додатковими вимогами та уточнення у підготовці передпроектно-кошторисної документації, які потребували більше часу, 

ніж передбачалося. 

9. Розробка проектно -кошторисної документації із влаштування споруди подвійного призначення із захисними властивостями сховища Вінницького національного 

медичного університету ім. М.І. Пирогова за адресою: м. Вінниця, вул. Пирогова, 56 

Кількість розробленої проектно - кошторисної документації, яку необхідно 

виготовити для влаштування споруди подвійного призначення із захисними 

властивостями сховища Вінницького національного медичного університету 

ім. М.І. Пирогова за адресою: м. Вінниця, вул. Пирогова, 56 (од.) 

 1,0  1,0  1,0  0,0  0,0 

Рівень виготовлення проектно -кошторисної документації із влаштування 

споруди подвійного призначення із захисними властивостями сховища 

Вінницького національного медичного університету ім. М.І. Пирогова за 

адресою: м. Вінниця, вул. Пирогова, 56 (відс.) 

 100,0  100,0  100,0  0,0  0,0 

 Пояснення щодо досягнення запланованих результатів 

 Відхилення відсутні. 

7.2. Результативні показники у порівнянні із результативними показниками попереднього року 

 

Напрями використання бюджетних 

коштів / результативні показники 

2023 рік  

(факт за рік,  що  передує звітному) 
2024 рік  

(факт за звітний рік) Відхилення (+/-) 

Всього 
Загальний 

фонд 

Спеціальний 

фонд Всього 
Загальний 

фонд 

Спеціальний 

фонд Всього 
Загальний 

фонд 

Спеціальний 

фонд 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1. Підготовка фахівців 

Кількість закладів вищої освіти (од.)  15,0  0,0  15,0  1,0  15,0  16,0  0,0  1,0 

Кількість структурних підрозділів закладів 

вищої освіти (заклади фахової передвищої 

освіти) (од.) 

 9,0  9,0  9,0  9,0  0,0  0,0 

Всього середньорічне число 

ставок/штатних одиниць у закладах вищої 

освіти в тому числі: (од.) 

 7 105,9  14 066,4  6 959,9  12 128,1  21 172,3  19 088,0 -146,0 -1 938,3 -2 084,3 

в т.ч. загальний фонд (од.)  0,0  6 959,9  0,0  6 959,9  6 959,9 

науково-педагогічного персоналу (од.)  3 947,9  6 063,5  3 969,0  4 868,8  10 011,4  8 837,8  21,1 -1 194,7 -1 173,6 

в т.ч. загальний фонд (од.)  0,0  3 969,0  0,0  3 969,0  3 969,0 

 1,0 

 6 959,9 

 3 969,0 
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адмінперсоналу за умовами оплати 

віднесених до науково-педагогічного 

персоналу (од.) 

 71,0  138,0  64,0  144,8  209,0  208,8 -7,0  6,8 -0,2 

в т.ч. загальний фонд (од.)  0,0  64,0  0,0  64,0  64,0 

педагогічного персоналу (од.)  7,3  41,5  9,3  39,7  48,8  49,0  2,0 -1,8  0,2 

в т.ч. загальний фонд (од.)  0,0  9,3  0,0  9,3  9,3 

адмінперсоналу за умовами оплати 

віднесених до педагогічного персоналу 

(од.) 

 8,3  37,5  7,3  20,2  45,8  27,5 -1,0 -17,3 -18,3 

в т.ч. загальний фонд (од.)  0,0  7,3  0,0  7,3  7,3 

спеціалістів (од.)  2 086,9  4 350,4  1 959,4  3 848,9  6 437,3  5 808,3 -127,5 -501,5 -629,0 

в т.ч. загальний фонд (од.)  0,0  1 959,4  0,0  1 959,4  1 959,4 

робітників (од.)  1 019,2  3 294,5  951,1  3 205,5  4 313,7  4 156,6 -68,1 -89,0 -157,1 

в т.ч. загальний фонд (од.)  0,0  951,1  0,0  951,1  951,1 

Всього чисельність ставок/штатних 

одиниць у закладах вищої освіти на 

01.01.2023 (од.) 

 7 932,0  17 466,2  25 398,2  0,0 -25 398,2 

Всього чисельність ставок/штатних 

одиниць у закладах вищої освіти на 

01.01.2024 (од.) 

 7 721,5  16 251,1  7 026,3  13 050,3  23 972,6  20 076,6 -695,2 -3 200,8 -3 896,0 

в т.ч. загальний фонд (од.)  0,0  7 026,3  0,0  7 026,3  7 026,3 

Всього чисельність ставок/штатних 

одиниць у закладах вищої освіти на 

01.01.2025 (од.) 

 6 967,3  11 422,2  0,0  18 389,5  18 389,5 

в т.ч. загальний фонд (од.)  0,0  6 967,3  0,0  6 967,3  6 967,3 

Всього середньорічне число 

ставок/штатних одиниць у структурних 

підрозділів закладів вищої освіти (заклади 

фахової передвищої освіти) в тому числі: 

(од.) 

 379,6  395,5  379,6  395,5  15,9  15,9 

педагогічного персоналу (од.)  246,1  231,8  246,1  231,8 -14,3 -14,3 

адмінперсоналу за умовами оплати 

віднесених до педагогічного персоналу 

(од.) 

 36,8  46,5  36,8  46,5  9,7  9,7 

спеціалістів (од.)  51,3  70,3  51,3  70,3  19,0  19,0 

робітників (од.)  45,5  47,0  45,5  47,0  1,5  1,5 

 64,0 

 7,3 

 1 959,4 

 951,1 

 -7 932,0  -17 466,2 

 7 026,3 

 6 967,3  11 422,2 

 6 967,3 
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Всього чисельність ставок/штатних 

одиниць у структурних підрозділів 

закладів вищої освіти (заклади фахової 

передвищої освіти) на 01.01.2023 (од.) 

 461,0  461,0  0,0 -461,0 

Всього чисельність ставок/штатних 

одиниць у структурних підрозділів 

закладів вищої освіти (заклади фахової 

передвищої освіти) на 01.01.2024 (од.) 

 408,5  398,8  408,5  398,8 -9,7 -9,7 

Всього чисельність ставок/штатних 

одиниць у структурних підрозділів 

закладів вищої освіти (заклади фахової 

передвищої освіти) на 01.01.2025 (од.) 

 394,1  0,0  394,1  394,1 

Розмір одноразової грошової допомоги при 

працевлаштовані дітям-сиротам та дітям 

позбавленим батьківського піклування 

(грн.) 

 16 104,0  18 168,0  16 104,0  18 168,0  2 064,0  2 064,0 

Розмір одноразової адресної допомоги 

випускникам вищих навчальних закладів, 

які здобули освіту за напрямами і 

спеціальностями медичного та 

фармацевтичного профілю, уклали на 

строк не менш як три роки договір про 

роботу у закладах охорони здоров'я, що 

розташовані у сільській місцевості та 

селищах міського типу, а також про роботу 

в інших закладах охорони здоров'я на 

посадах лікарів загальної практики 

(сімейних лікарів), дільничних 

лікарів-педіатрів і лікарів-терапевтів (грн.) 

 13 420,0  15 140,0  13 420,0  15 140,0  1 720,0  1 720,0 

Розмір допомоги для придбання 

навчальної літератури дітям-сиротам та 

дітям позбавлених батьківського 

піклування (грн.) 

 12 078,0  13 626,0  12 078,0  13 626,0  1 548,0  1 548,0 

Середньорічна кількість студентів денної 

форми навчання у закладах вищої освіти 

(осіб) 

 22 288,0  34 389,0  21 778,0  23 749,0  56 677,0  45 527,0 -510,0 -10 640,0 -11 150,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  0,0  21 778,0  0,0  21 778,0  21 778,0 

 394,1 

 21 778,0 
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Середньорічна кількість студентів денної 

форми навчання у структурних підрозділів 

закладів вищої освіти (заклади фахової 

передвищої освіти) (осіб) 

 2 791,0  2 212,0  2 791,0  2 212,0 -579,0 -579,0 

Середньорічна кількість студентів заочної 

форми навчання у закладах вищої освіти 

(осіб) 

 17,0  8 449,0  36,0  6 882,0  8 466,0  6 918,0  19,0 -1 567,0 -1 548,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  0,0  36,0  0,0  36,0  36,0 

Середньорічна кількість студентів заочної 

форми навчання у структурних підрозділів 

закладів вищої освіти (заклади фахової 

передвищої освіти) (осіб) 

 484,0  653,0  484,0  653,0  169,0  169,0 

Середньорічна кількість студентів 

вечірньої форми навчання у закладах 

вищої освіти (осіб) 

 0,0  0,0  22,0  0,0  22,0  22,0 

Середньорічна кількість дітей-сиріт, дітей, 

позбавлених батьківського піклування у 

закладах вищої освіти (осіб) 

 279,0  228,0  279,0  228,0 -51,0 -51,0 

Середньорічна кількість стипендіатів за 

рахунок коштів державного бюджету у 

закладах вищої освіти (осіб) 

 8 384,0  9 141,0  8 384,0  9 141,0  757,0  757,0 

Середньорічна кількість студентів, які 

навчаються на відмінно (осіб) 

 1 005,0  1 221,0  1 005,0  1 221,0  216,0  216,0 

Кількість випускників денної форми 

навчання без перехідного контингенту (без 

випускників, які продовжать своє навчання 

за більш високим  

освітньо-кваліфікаційним рівнем 

навчання) (осіб) 

 4 152,0  8 745,0  3 685,0  6 891,0  12 897,0  10 576,0 -467,0 -1 854,0 -2 321,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  0,0  3 685,0  0,0  3 685,0  3 685,0 

Кількість осіб із числа дітей-сиріт та дітей 

позбавлених батьківського піклування, 

яким буде виплачуватися щорічна 

допомога для придбання навчальної 

літератури у закладах вищої освіти (осіб) 

 245,0  244,0  245,0  244,0 -1,0 -1,0 

 36,0 

 22,0 

 3 685,0 
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Кількість осіб із числа дітей-сиріт та дітей 

позбавлених батьківського піклування, 

яким буде виплачуватися одноразова 

грошова допомога при працевлаштуванні у 

закладах вищої освіти (осіб) 

 30,0  27,0  30,0  27,0 -3,0 -3,0 

Кількість студентів прийнятих на перший 

курс за денною формою навчання у 

закладах вищої освіти (осіб) 

 4 348,0  3 843,0  4 435,0  3 698,0  8 191,0  8 133,0  87,0 -145,0 -58,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  0,0  4 435,0  0,0  4 435,0  4 435,0 

Кількість студентів прийнятих на перший 

курс за денною формою навчання у  

структурних підрозділів закладів вищої 

освіти (заклади фахової передвищої 

освіти) (осіб) 

 775,0  718,0  775,0  718,0 -57,0 -57,0 

Кількість випускників вищих навчальних 

закладів, яким надана освіта за  

напрямами і спеціальностями медичного та 

фармацевтичного профілю,  

уклали на строк не менш як три роки 

договір про роботу у закладах  

охорони здоров'я, що розташовані у 

сільській місцевості та селищах  

міського типу, а також про роботу в інших 

закладах охорони здоров'я (осіб) 

 128,0  37,0  128,0  37,0 -91,0 -91,0 

Середньорічні витрати на навчання одного 

студента (грн.) 

 51 393,5  75 348,0  64 180,3  96 111,3  126 741,5  160 291,6  12 786,8  20 763,3  33 550,1 

в т.ч загальний фонд (грн.)  0,0  64 180,3  0,0  64 180,3  64 180,3 

Питома вага осіб, які отримали 

відповідний документ про освіту, у 

загальній кількості випускників. (відс.) 

 100,0  100,0  100,0  100,0  200,0  200,0  0,0  0,0  0,0 

 Пояснення щодо динаміки результативних показників 

 Динаміка обумовлюється рухом контингенту здобувачів вищої освіти, зокрема іноземних студентів а також долученням до підвищення кваліфікації кадрів наукової установи ДУ 

«Інститут серця Міністерства охорони здоров’я України». 

2. Підготовка аспірантів, які навчаються з відривом від виробництва 

Середньорічна кількість аспірантів, які 

навчаються з відривом від виробництва 

(осіб) 

 656,0  219,0  613,0  445,0  875,0  1 058,0 -43,0  226,0  183,0 

 4 435,0 

 64 180,3 
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в т.ч. загальний фонд (осіб)  0,0  613,0  0,0  613,0  613,0 

Кількість аспірантів, які навчалися з 

відривом від виробництва та закінчили 

навчання (осіб) 

 128,0  14,0  118,0  15,0  142,0  133,0 -10,0  1,0 -9,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  0,0  118,0  0,0  118,0  118,0 

Кількість дисертацій, які прийняті радами 

для розгляду (осіб) 

 307,0  117,0  284,0  121,0  424,0  405,0 -23,0  4,0 -19,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  0,0  284,0  0,0  284,0  284,0 

Кількість дисертацій, які прийняті радами 

для захисту (осіб) 

 292,0  116,0  282,0  119,0  408,0  401,0 -10,0  3,0 -7,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  0,0  282,0  0,0  282,0  282,0 

Кількість дисертацій, по яких отримано 

позитивне рішення ради, щодо 

присудження наукового ступеня (осіб) 

 233,0  87,0  282,0  115,0  320,0  397,0  49,0  28,0  77,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  0,0  282,0  0,0  282,0  282,0 

Середньорічні витрати на навчання одного 

аспіранта, що навчався з відривом від 

виробництва (грн.) 

 131 811,7  51 814,1  155 404,5  61 771,9  183 625,8  217 176,4  23 592,8  9 957,8  33 550,6 

в т.ч загальний фонд (грн.)  0,0  155 404,5  0,0  155 404,5  155 404,5 

Питома вага дисертацій, прийнятих радами 

до захисту у порівнянні з прийнятими до 

розгляду. (відс.) 

 95,1  99,1  99,3  98,3  194,2  197,6  4,2 -0,8  3,4 

Питома вага дисертацій, по яких отримано 

позитивне рішення ради щодо  

присудження наукового ступеня, у 

загальній кількості прийнятих до захисту. 

(відс.) 

 79,8  75,0  96,6  99,0  154,8  195,6  16,8  24,0  40,8 

 Пояснення щодо динаміки результативних показників 

 Динаміка обумовлюється рухом контингенту аспірантів (поновлення, відрахування, переведення на іншу форму навчання, зменшення прийому, тощо). 

3. Підготовка аспірантів, які навчаються без відриву від виробництва 

Середньорічна кількість аспірантів, які 

навчаються без відриву від виробництва 

(осіб) 

 555,0  499,0  563,0  565,0  1 054,0  1 128,0  8,0  66,0  74,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  0,0  563,0  0,0  563,0  563,0 

Кількість аспірантів, які навчалися без 

відриву від виробництва та закінчили 

навчання (осіб) 

 95,0  76,0  100,0  83,0  171,0  183,0  5,0  7,0  12,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  0,0  100,0  0,0  100,0  100,0 

 118,0 

 284,0 

 282,0 

 282,0 

 155 404,5 

 563,0 

 100,0 
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Середньорічні витрати на навчання одного 

аспіранта, що навчався без відриву від 

виробництва (грн.) 

 33 624,7  32 338,6  59 380,1  46 580,7  65 963,3  105 960,8  25 755,4  14 242,1  39 997,5 

в т.ч загальний фонд (грн.)  0,0  59 380,1  0,0  59 380,1  59 380,1 

 Пояснення щодо динаміки результативних показників 

 Динаміка обумовлюється рухом контингенту аспірантів (поновлення на навчання). 

4. Підготовка докторантів 

Середньорічна кількість докторантів (осіб)  15,6  11,5  20,0  24,0  27,1  44,0  4,4  12,5  16,9 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  0,0  20,0  0,0  20,0  20,0 

Кількість докторантів, які навчалися з 

відривом від виробництва та закінчили 

навчання (осіб) 

 7,0  4,0  4,0  11,0  11,0  15,0 -3,0  7,0  4,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  0,0  4,0  0,0  4,0  4,0 

Середньорічні витрати на навчання одного 

докторанта (грн.) 

 316 493,6  66 256,4  175 605,0  76 437,5  382 750,0  252 042,5 -140 888,6  10 181,1 -130 707,5 

в т.ч загальний фонд (грн.)  0,0  175 605,0  0,0  175 605,0  175 605,0 

 Пояснення щодо динаміки результативних показників 

 Динаміка обумовлюється рухом контингенту докторантів (поновлення на навчання). 

5. Здійснення додаткової (господарської) діяльності, утримання, обслуговування, ремонт та придбання майна 

Кількість ліжкомісць у гуртожитках (осіб)  25 208,0  24 047,0  25 208,0  24 047,0 -1 161,0 -1 161,0 

Середня плата за 1 ліжкомісце на рік (грн.)  13 070,3  12 716,3  13 070,3  12 716,3 -354,0 -354,0 

 Пояснення щодо динаміки результативних показників 

 Динаміка пояснюється зменшенням кількості студентів, зменшенням можливості ведення господарської діяльності в умовах воєнного стану. 

6. Підвищення кваліфікації 

Кількість осіб, які підвищили кваліфікацію 

(осіб) 

 58 801,0  42 763,0  60 509,0  40 591,0  101 564,0  101 100,0  1 708,0 -2 172,0 -464,0 

в т.ч. загальний фонд (осіб)  0,0  60 509,0  0,0  60 509,0  60 509,0 

Середньорічні витрати на навчання однієї 

особи, яка підвищила кваліфікацію (грн.) 

 7 375,0  12 215,7  8 229,4  14 612,1  19 590,7  22 841,5  854,4  2 396,4  3 250,8 

Питома вага медичних та фармацевтичних 

працівників, які підвищили кваліфікацію, у 

загальній кількості фахівців. (відс.) 

 100,0  100,0  100,0  100,0  200,0  200,0  0,0  0,0  0,0 

 59 380,1 

 20,0 

 4,0 

 175 605,0 

 60 509,0 
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в т.ч загальний фонд (грн.)  0,0  8 229,4  0,0  8 229,4  8 229,4 

 Пояснення щодо динаміки результативних показників 

 Динаміка обумовлюється фактичною потребою закладів охорони здоров'я на перепідготовку та підвищення кваліфікації працівників. 

7. Виконання робіт по частковій заміні віконних блоків будівлі стоматологічного корпусу Національного медичного університету імені О.О. Богомольця за адресою: м. 

Київ, вул. Зоологічна, 1 

Площа на якій виконані роботи по 

частковій заміні віконних блоків будівлі 

стоматологічного корпусу Національного 

медичного університету імені О.О. 

Богомольця за адресою: м. Київ, вул. 

Зоологічна, 1 (кв. м.) 

 542,0  0,0  542,0  542,0 

Рівень виконання робіт по частковій заміні 

віконних блоків будівлі стоматологічного 

корпусу Національного медичного 

університету імені О.О. Богомольця за 

адресою: м. Київ, вул. Зоологічна, 1 (відс.) 

 100,0  0,0  100,0  100,0 

 Пояснення щодо динаміки результативних показників 

 Динаміка пояснюється прийняттям розпорядженням Кабінету Міністрів України від 12.11.2024 № 1113-р "Про перерозподіл деяких видатків державного бюджету, передбачених 

Міністерству охорони здоров'я на 2024 рік". 

8. Розробка проектно - кошторисної документації для добудови незавершеного будівництва хірургічного корпусу Івано-Франківського національного медичного 

університету за адресою: м. Івано-Франківськ, вул. Федьковича, 91 

Кількість розробленої проектно - 

кошторисної документації, яку необхідно 

виготовити для проведення добудови 

незавершеного будівництва хірургічного 

корпусу Івано-Франківського 

національного медичного університету за 

адресою: м. Івано-Франківськ, вул. 

Федьковича, 91 (од.) 

 0,0  0,0  0,0  0,0 

Рівень виготовлення проектно - 

кошторисної документації для добудови 

незавершеного будівництва хірургічного 

корпусу Івано-Франківського 

національного медичного університету за 

адресою: м. Івано-Франківськ, вул. 

Федьковича, 91 (відс.) 

 0,0  0,0  0,0  0,0 

 Пояснення щодо динаміки результативних показників 

 8 229,4 

 542,0 

 100,0 
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 Динаміка пояснюється прийняттям розпорядженням Кабінету Міністрів України від 12.11.2024 № 1113-р "Про перерозподіл деяких видатків державного бюджету, передбачених 

Міністерству охорони здоров'я на 2024 рік". 

9. Розробка проектно -кошторисної документації із влаштування споруди подвійного призначення із захисними властивостями сховища Вінницького національного 

медичного університету ім. М.І. Пирогова за адресою: м. Вінниця, вул. Пирогова, 56 

Кількість розробленої проектно - 

кошторисної документації, яку необхідно 

виготовити для влаштування споруди 

подвійного призначення із захисними 

властивостями сховища Вінницького 

національного медичного університету ім. 

М.І. Пирогова за адресою: м. Вінниця, вул. 

Пирогова, 56 (од.) 

 1,0  0,0  1,0  1,0 

Рівень виготовлення проектно 

-кошторисної документації із влаштування 

споруди подвійного призначення із 

захисними властивостями сховища 

Вінницького національного медичного 

університету ім. М.І. Пирогова за адресою: 

м. Вінниця, вул. Пирогова, 56 (відс.) 

 100,0  0,0  100,0  100,0 

 Пояснення щодо динаміки результативних показників 

 Динаміка пояснюється прийняттям розпорядженням Кабінету Міністрів України від 29.11.2024 № 1186-р "Про перерозподіл деяких видатків державного бюджету, передбачених 

Міністерству охорони здоров'я на 2024 рік". 

10. Виплата стипендій Кабінету Міністрів України за видатні заслуги у сфері вищої освіти  

Розмір стипендії Кабінету Міністрів 

України за видатні заслуги у сфері вищої 

освіти (грн.) 

 8 052,0  8 052,0  16 104,0  0,0 -16 104,0 

Чисельність науково-педагогічних 

працівників, які отримали стипендії 

Кабінету Міністрів України за видатні 

заслуги у сфері вищої освіти (осіб) 

 17,0  17,0  34,0  0,0 -34,0 

Рівень забезпечення виплат стипендій 

Кабінету Міністрів України за видатні 

заслуги у сфері вищої освіти (відс.) 

 100,0  100,0  200,0  0,0 -200,0 

 Пояснення щодо динаміки результативних показників 

 Динаміка показників відображає фактичну чисельність науково-педагогічних працівників, які отримали стипендію КМУ безпосередньо через кошти виділені Міністерству 

охорони здоров'я України. 

 Пояснення щодо змін у структурі напрямів використання бюджетних коштів: 
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Зміни у структурі напрямів використання бюджетних коштів відбулися у зв'язку з тим, що відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 29.09.2023 № 858-р "Про 

призначення стипендій Кабінету Міністрів України за видатні заслуги у сфері вищої освіти" передбачено здійснювати виплату стипендій в межах бюджетних призначень, 

встановлених Міністерству освіти і науки законом про Державний бюджет України на відповідний рік а також прийняттям розпоряджень Кабінету Міністрів України від 12.11.2024 

№ 1113-р "Про перерозподіл деяких видатків державного бюджету, передбачених Міністерству охорони здоров'я на 2024 рік", та від 29.11.2024 № 1186-р "Про перерозподіл деяких 

видатків державного бюджету, передбачених Міністерству охорони здоров'я на 2024 рік". 

8. Інформація про результати контрольних заходів, проведених органами, уповноваженими на здійснення контролю за дотриманням бюджетного 

законодавства 

Найменування контрольного заходу 
N  

з/п 

Стан врахування пропозицій за результатами 

контрольного заходу 

1  

Пропозиції за результатами контрольного заходу 

2 3 4 

 1 Контрольні заходи щодо ефективності виконання 

показників бюджетної програми у звітному періоді не 

здійснювались. 

9. Узагальнений висновок про ефективність бюджетної програми: 

Протягом звітного року Міністерство охорони здоров'я України отримувалося виконання визначених паспортом бюджетної програми стратегічних цілей та напрямків використання 

бюджетних коштів, незважаючи на обмежувальні заходи викликаними наслідками повномасштабної російської агресії, підстави для виконання бюджетної  

програми зазнали змін у зв'язку з прийняттям розпоряджень КМУ щодо перерозподілу деяких видатків державного бюджету, передбачених Міністерству охорони здоров'я на 2024 

рік. Відповідно до здійсненого аналізу, на підставі планових і фактично досягнутих показників та враховуючи розбіжності обумовлені рухом студентів, аспірантів,  

докторантів, інтернів та осіб, які підвищили кваліфікацію, а також видатків передбачених на розробку проектно-кошторисної документації мета бюджетної програми, як кінцевий 

результат відповідає пріоритетам державної політики щодо підготовки фахівців і підвищення кваліфікації кадрів, підготовки наукових та науково-педагогічних кадрів закладами 

вищої освіти у сфері охорони здоров'я і сприяє досягненню стратегічної мети галузі. 

10. Заходи із підвищення ефективності бюджетної програми 

N з/п Напрям підвищення ефективності бюджетної 

програми Захід 

1 2 3 

Здійснення постійного моніторингу змін законодавства, що впливають на виконання бюджетної програми. 

Вжиття заходів щодо запобігання виникнення дебіторської та кредиторської заборгованостей, з метою зменшення 

їх обсягів та погашення. 

Покращення рівня організації роботи закладів та установ, 

які здійснюють загальнодержавні функції з метою 

дотримання фінансової дисципліни. 

 1 

Едем АДАМАНОВ Заступник Міністра  

(ім'я та прізвище) (підпис) 
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