
ДОВІДКА
про результати публічного громадського обговорення

проєкту професійного стандарту
«ТЕХНІК ЗУБНИЙ»

м. Київ 30.05.2025

Суб’єкт перевірки Національне агентство кваліфікацій
Розробником  ДУ «Центр розвитку медсестринства  Міністерства  охорони здоров’я  України»  відповідно до  Порядку 
розроблення,  введення  в  дію  та  перегляду  професійних  стандартів,  затвердженого  постановою  Кабінету  Міністрів 
України від 31.05.2017 р. № 373 (далі – Порядок), завершено процес публічного громадського обговорення проєкту 
професійного стандарту «Технік зубний»
Позиція проєкту професійного 

стандарту
Пропозиція Враховано/ не 

враховано/знято в 
процесі 

обговорення

Обґрун
туванн

я 
причин 
неврах
ування

Текст з поясненням Назва суб’єкта 
подання

Пункт  4  «Професійна 
(професійні)  кваліфікація 
(кваліфікації),  її  (їх)  рівень 
згідно  з  Національною 
рамкою  кваліфікацій» 
розділу ІІ «Загальні відомості 
професійного  стандарту» 
Технік зубний, 5 рівень НРК.
Технік  зубний  II 
кваліфікаційної  категорії,  5 
рівень НРК.

В  описі  трудових  функцій 
через  компетентності,  які 
містять  інформацію  про 
необхідні  знання,  уміння, 
навички,  спостерігається  явне 
посилення  складності  задач 
для  кожної  наступної 
кваліфікаційної категорії.
Особливо ця різниця виражена 
на  двох  кваліфікаційних 
категоріях  «Технік  зубний  I 

Відділ  супроводження 
рамок  кваліфікацій 
проектного управління 
секретаріату 
Національного 
агентства 
кваліфікацій.
Контактна  особа: 
Одинець  Олександра 
Олександрівна
email: 

Враховано



Технік зубний I кваліфікаційної 
категорії, 5 рівень НРК.
Технік  зубний  вищої 
кваліфікаційної  категорії,  5 
рівень НРК

кваліфікаційної  категорії»  та 
«Технік  зубний  вищої 
кваліфікаційної  категорії»,  у 
яких  зазначено  складніші 
завдання,  із  вищим  рівнем 
самостійності  та 
відповідальності.
Це  свідчить  про  те,  що 
професійні  кваліфікації 
«Технік  зубний  I 
кваліфікаційної  категорії»  та 
«Технік  зубний  вищої 
кваліфікаційної  категорії» 
мають  бути  віднесені  до 
вищого  рівня  НРК,  у 
порівнянні  із  іншими 
професійними кваліфікаціями.

o.odynets@nqa.gov.ua

Пункт  5  «Назва  (назви) 
документа  (документів),  що 
підтверджує  (підтверджують) 
професійну  кваліфікацію 
особи»  розділу  ІІ  «Загальні 
відомості  професійного 
стандарту»
●  сертифікат  про  присвоєння 
(підтвердження)  професійної 
кваліфікації  «Технік  зубний  IІ 
кваліфікаційної  категорії  (5 

Віднесення  професійної 
кваліфікації до рівня НРК не є 
частиною  назви  професійної 
кваліфікації.  Для  зазначення 
рівня  НРК  відповідної 
професійної  кваліфікації  у 
професійному  стандарті 
відведено  окремий  пункт 
«Професійна  (професійні) 
кваліфікація  (кваліфікації),  її 
(їх)  рівень  згідно  з 

Враховано
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рівень  НРК)» виданий 
уповноваженим  на  це 
законодавством суб’єктом;
●  сертифікат  про  присвоєння 
(підтвердження)  професійної 
кваліфікації  «Технік  зубний  I 
кваліфікаційної  категорії  (5 
рівень  НРК)»  виданий 
уповноваженим  на  це 
законодавством суб’єктом;
●  сертифікат  про  присвоєння 
(підтвердження)  професійної 
кваліфікації  «Технік  зубний 
вищої  кваліфікаційної 
категорії  (5  рівень  НРК)» 
виданий  уповноваженим на  це 
законодавством суб’єктом;

Національною  рамкою 
кваліфікацій»  розділу  ІІ 
«Загальні  відомості 
професійного стандарту».

Пункт  2  «Професійний 
розвиток»  розділу  ІІІ 
«Здобуття  професійної 
кваліфікації  та  професійний 
розвиток»
Технік  зубний  ІІ 
кваліфікаційної  категорії: 
Фахівець  володіє 
теоретичними  знаннями  та 
досконалими  уміннями  та 
навичками,  пов’язаними  із 

Розділ  ІІІ  «Здобуття 
професійної  кваліфікації  та 
професійний  розвиток»  не 
передбачає  висвітлення  цієї 
інформації.  Для  її 
відображення  у  професійному 
стандарті  є  розділ  V  «Опис 
трудових функцій».

Враховано



відновленням 
функціональності,  здоров'я 
та  естетики  ротової 
порожнини.
Технік зубний І кваліфікаційної 
категорії:
Фахівець  володіє 
теоретичними  знаннями  та 
досконалими  уміннями  та 
навичками,  пов’язаними  із 
відновленням 
функціональності,  здоров'я 
та  естетики  ротової 
порожнини,  вміє 
адаптуватися  до  змін  на 
ринку  надання 
стоматологічних  послуг, 
точно  та  скоординовано 
виконує  стоматологічні 
маніпуляції  при  мінімальних 
зусиллях,  здійснює 
управлінську,  наставницьку 
функції.
Технік  зубний  вищої 
кваліфікаційної категорії:
Фахівець  володіє 
теоретичними  знаннями  та 
досконалими  уміннями  та 



навичками,  пов’язаними  із 
відновленням 
функціональності,  здоров'я 
та  естетики  ротової 
порожнини,  мобільно 
оволодіває  сучасною  новою 
зуботехнічною  апаратурою 
та  технологіями,  досконало 
виконує  лабораторні  етапи, 
пов’язані  з  виготовленням 
зубних  протезів, 
ортодонтичних  апаратів, 
щелепно-лицевих 
конструкцій, при мінімальних 
зусиллях,  здійснює 
управлінську,  наставницьку 
функції,  володіє  іноземною 
мовою та застосовує її під час 
виконання  професійних 
обов'язків.
Пункт  1  «Трудові  функції, 
компетентності,  знання, 
уміння/навички, комунікація, 
відповідальність і автономія» 
розділу  V  «Опис  трудових 
функцій»
Дескриптори

Результати навчання Враховано

Пункт  1  «Трудові  функції, Рекомендуємо  наскрізно Враховано



компетентності,  знання, 
уміння/навички, комунікація, 
відповідальність і автономія» 
розділу  V  «Опис  трудових 
функцій»
Відповідальність і автономія:
А1-4.В1.  Відповідальність за 
виконану роботу та  утримання 
зуботехнічного  обладнання, 
апаратів,  інструментів  та 
матеріалів в належному стані.
А1-4.В2.  Відповідальність за 
дотримання  санітарно-
гігієнічного  та 
протиепідемічного режимів.
І далі у цьому пункті.

замінити дієслівні іменники на 
дієслова.

Пункт  2  «Цифрова 
компетентність»  розділу  V 
«Опис трудових функцій»
Дескриптори

Результати навчання Враховано

V. Опис трудових функцій
1.  Трудові  функції, 
компетентності,  знання, 
уміння/навички,  комунікація, 
відповідальність і автономія

Розширити блок цифрових 
технологій.

 Включити в обов’язкові 
компетенції роботу з 
CAD/CAM-системами, 
3D-сканерами, 3D-
принтерами, цифровими 
бібліотеками зубів та 

Контактна особа:
Грибовський Сергій
email: 
sergo.laba@gmail.com

Враховано
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віртуальним 
плануванням.

 Додати вимоги щодо 
володіння програмним 
забезпеченням Exocad, 
3Shape, Medit.

 Посилити блок роботи з 
імплантацією.

 Додати модулі з 
моделювання 
індивідуальних 
абатментів, 
супраструктур та повних 
протезів на імплантатах.

 Включити знання про 
цифрові методи передачі 
інформації між клінікою 
та лабораторією.

 Оновити вимоги до 
матеріалознавства.

 Чітко прописати вимоги 
щодо знання та 
використання сучасних 
матеріалів: діоксиду 
цирконію, PEEK, 
дисилікату літію, 
сучасних композитів, 
біосумісних металевих 



сплавів.
 Включити можливість 

підтвердження 
кваліфікації за 
міжнародними 
сертифікатами 
(наприклад, CDT у США 
або європейські 
стандарти ISO 13485).

 Удосконалити систему 
безперервного розвитку.

 Чітко регламентувати 
вимоги до курсів 
підвищення кваліфікації, 
включаючи міжнародні 
тренінги та симуляційне 
навчання.

V. Опис трудових функцій
1.  Трудові  функції, 
компетентності,  знання, 
уміння/навички,  комунікація, 
відповідальність і автономія

Пропоную додатково 
включити до переліку 
матеріалів:

 фотополімерні смоли 
для 3D-друку (для 
моделей, кап, 
хірургічних шаблонів, 
тимчасових 
конструкцій);

 CAD/CAM-диски 
(PMMA, оксид 

Контактна особа:
Моїсеєва Тетяна
email: 
moiseevahome@gmail.
com

Враховано



цирконію, кераміку, 
композити, Co-Cr, титан, 
PEEK);

 сканувальні спреї;
 фарбувальні пасти та 

глазурі.
Пункт «Предмети та засоби 
праці» доповнити, включивши:

 Апарат для штамповки 
та свинцевої подушки;

 Кімнату для роботи з 
керамікою (естетична 
зона);

 Кімнату цифрового 
моделювання (CAD-
зона);

 Кімнату з цифровим 
обладнанням (CAM/3D-
зона);

 Штампову кімнату.
Звернути увагу, що в пункті 
«Предмети та засоби праці»
вказано IPS e.max Press – це не 
категорія матеріалу, а торгова 
марка.
В цьому розділі описано 
застаріле програмне 
забезпечення, яке вже не 



актуальне.
5. Назва (назви) документа
(документів), що підтверджує
(підтверджують) професійну
кваліфікацію особи.
ІІІ.  Здобуття  професійної 
кваліфікації
та професійний розвиток.
1.  Здобуття  професійної̈ 
кваліфікації̈.
Суб’єкти освітньої діяльності.

Пропонується  визначити 
галузь  знань  як  I  «Охорона 
здоров’я  та  соціальне 
забезпечення» та спеціальність 
як I1 «Стоматологія».

Код  та  шифр  спеціальності 
«Стоматологія»  в  Україні 
регламентуються  Переліком 
галузей знань і спеціальностей, 
затвердженим  постановою 
Кабінету  Міністрів  України, 
який  наразі,  згідно  з 
Постановою  №  1021  від  30 
серпня 2024 року, що набрала 
чинності  3  січня  2025  року, 
визначає  галузь  знань  як  I 
«Охорона  здоров’я  та 
соціальне  забезпечення» та 
спеціальність  як  I1 
«Стоматологія», що відповідає 
міжнародній  стандартній 
класифікації освіти (ISCED) та 
є  чинним  стандартом  для 
використання  в  освітній 
діяльності  та  офіційній 
документації,  забезпечуючи 

Контактна особа:
Розбицький Вадим
email: 
vadym737@gmail.com

Враховано
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юридичну  відповідність  та 
міжнародну порівнянність.

V. Опис трудових функцій.
1. Трудові функції, 
компетентності, знання, 
уміння/навички, комунікація, 
відповідальність і автономія.
А.  Облаштування  робочого 
місця.
Б.Виготовлення  зубних 
протезів,  ортодонтичних 
апаратів,  щелепно-лицевих 
конструкцій.
В. Профілактичні заходи.
Г.  Надання  допомоги  при 
невідкладних станах.
Д.  Організація  професійного 
розвитку.
Е. Управлінська  діяльність, 
пов'язана  з  організацією 
роботи техніка зубного.
Ц.  Використання  цифрових 
технологій.

Пропонується розширити 
перелік результатів навчання 
для кожної з визначених 
трудових функцій (А-Ц), 
більш грунтовно висвітливши 
результати навчання: 
комунікація, відповідальність 
та автономія.
Повноцінно сформовані 
результати навчання, що 
включають комунікаційні 
навички, відповідальність та 
автономію, сприятимуть 
кращій адаптації фахівців до 
практичної роботи та їхній 
професійній самореалізації.

Враховано

V. Опис трудових функцій
1. Трудові функції, 
компетентності, знання, 
уміння/навички, комунікація, 
відповідальність і автономія

Пропонується провести 
ретельний аналіз переліку 
предметів та засобів праці для 
кожної трудової функції (А-Ц) 
з метою його доповнення. 

Контактна особа:
Лонський Геннадій
email: 
gl500080@gmail.com

Враховано
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А.  Облаштування  робочого 
місця.
Б.Виготовлення  зубних 
протезів,  ортодонтичних 
апаратів,  щелепно-лицевих 
конструкцій.
В. Профілактичні заходи.
Г.  Надання  допомоги  при 
невідкладних станах.
Д.  Організація  професійного 
розвитку.
Е. Управлінська  діяльність, 
пов'язана  з  організацією 
роботи техніка зубного.
Ц.  Використання  цифрових 
технологій.

Врахувати сучасні технології, 
матеріали та обладнання, що 
використовуються в 
практичній діяльності техніка 
зубного.
Розширений та актуалізований 
перелік  предметів  та  засобів 
праці  відображатиме  реальні 
умови праці техніка зубного та 
забезпечить  належну 
практичну підготовку.

ІІІ.  Здобуття  професійної 
кваліфікації  та  професійний 
розвиток
1.  Здобуття  професійної̈ 
кваліфікації̈
2. Професійний розвиток

Стрімкий  розвиток 
стоматології  зумовлює 
потребу  в  постійному 
професійному  вдосконаленні 
техніка  зубного  та  його 
готовності  до  використання 
сучасних  досягнень  науки  у 
своїй роботі. Для забезпечення 
високого рівня компетентності 
фахівця,  стандарт  повинен 
передбачати  можливості 
первинної  професійної 

Контактна особа:
Моїсеєва Тетяна
email: 
moiseevahome@gmail.
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Враховано



підготовки  та  подальшого 
розвитку техніка зубного через 
заклади освіти й акредитовані 
кваліфікаційні  центри,  що 
мають відповідну матеріально-
технічну базу для  опанування 
інноваційних  технологій. 
Результати навчання та здобуті 
кваліфікації  в  таких  центрах 
повинні  підлягати  визнанню 
роботодавцями  при  оцінці 
професійної компетентності.
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