
ДДодаток 7
до Порядку

(в редакції постанови Кабінету Міністрів України
від 9 жовтня 2020 р. № 942)

РЕЗУЛЬТАТИ
 поточного моніторингу «Сприяння вивченню англійської мови для 

ефективного догляду та довіри до медсестер» (PERFECT)
 

Піврічний/річний/заключний 
(зазначити необхідне)

Піврічний

Період звітування 01.01.2026 – 07.07.2026 р.
 1. Вихідні дані проєкту (програми)

Партнер з розвитку Європейський Союз

Бенефіціар Міністерство охорони здоров’я України
Міністерство освіти і науки України

Реципієнт Буковинський державний медичний університет 
(БДМУ)
Харківський національний педагогічний університет 
імені Г. С. Сковороди (ХНПУ)

Номер реєстраційної картки 
проєкту

6429 

2. Інформація про досягнення очікуваних результатів

Узагальнені результати реалізації 
проєкту (програми) в кількісних 
та/або якісних показниках

Проведено попереднє пілотування підготовлених 
тематичних юнітів в Університеті прикладних 
медичних наук Тарту, м. Тарту, та в East Tallinn 
Hospital , м. Таллінн, Республіка Естонія (09.03.2026 
– 13.03.2026)
Проведено навчально-методичний тренінг в 
Університеті Рієки, м. Рієка, Республіка Хорватія 
(11.05.2026 - 15.05.2026)

Посилання на інтернет-ресурси, де 
розміщено інформацію про 
результати реалізації проєкту 
(програми) та інші матеріали або 
документи, розроблені в рамках 
проєкту (програми)

- https://perfect.bsmu.edu.ua/ 
- PERFECT Co-funded by the EU (Facebook)

- https://fvz.upr.si/en/project/promoting-english-
readiness-for-effective-care-and-trust-of-nurses-
perfect-2/ 

Загальна сума витрачених під час 
реалізації проєкту (програми) 
коштів міжнародної технічної 
допомоги на кінець звітного 
періоду (за наявності),
 у тому числі за категоріями:

Отримано загалом - 49390,0 євро від 16.04.2025
Витрачено загалом – 39308,28 євро 

послуги з організації тренінгів, 
навчання, опитування, 
інформаційні кампанії

8690,9 євро – відрядження представників 
Буковинського державного медичного університету 
та Харківського національного педагогічного 
університету ім. Григорія Сковороди у м. Тарту, м. 
Таллінн, Республіка Естонія та у м. Рієка, Республіка 
Хорватія 

https://perfect.bsmu.cv.ua/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61572283858800
https://fvz.upr.si/en/project/promoting-english-readiness-for-effective-care-and-trust-of-nurses-perfect-2/
https://fvz.upr.si/en/project/promoting-english-readiness-for-effective-care-and-trust-of-nurses-perfect-2/
https://fvz.upr.si/en/project/promoting-english-readiness-for-effective-care-and-trust-of-nurses-perfect-2/


6767,00 євро – заробітна плата та нарахування на 
заробітну плату за виконання роботи в проєкті за 
період від 01.01.2026 по 30.06.2026

консультаційні послуги

обладнання

будівельні, ремонтні роботи, 
технічний нагляд
адміністративні витрати 
виконавця

3. Порівняння запланованих результатів проєкту (програми) з досягнутими

Кількісні та/або якісні 
критерії результативності 
проєкту (програми)

Заплановані результати на 
кінець звітного періоду

Фактичні результати на 
кінець звітного періоду

Проєкт PERFECT має на меті 
створити індивідуальні 
можливості для медичних 
сестер, які навчаються, та 
тих, що вже працюють, 
надаючи їм міцні мовні 
навички, необхідні для 
ефективного догляду за 
пацієнтами, зміцнення 
довіри пацієнтів та 
підвищення їхньої 
конкурентоспроможності на 
ринку праці. Завдяки обміну 
багатим досвідом і 
залученню експертів у 
галузях викладання 
англійської мови, охорони 
здоров’я та освітніх 
технологій ми створимо 
якісні інтелектуальні 
продукти, які можна буде 
ефективно використовувати 
як для самостійного, так і для 
навчання під керівництвом 
викладача –  не лише для 
цільової групи медичних 
сестер.

Проєкт PERFECT 
передбачає цінні 
результати, серед основних 
з яких –  підвищення рівня 
володіння англійською 
мовою у майбутніх і 
діючих медичних 
працівників завдяки:
(1) оновленому курсу 
«Англійська мова для 
медсестер та працівників 
охорони здоров’я»,
(2) інтерактивному 
підручнику для медичних 
працівників,
(3) новим можливостям 
навчання для 
практикуючих медсестер,
(4) поширенню результатів 
проєкту за межами 
партнерства з метою 
створення довготривалого 
впливу та позитивних змін 
у діяльності залучених 
навчальних закладів

- Підписано Партнерську 
угоду усіма партнерами 
проєкту.

- Створено веб-сайт проєкту 
(PERFECT PROJECT) та 
профіль Facebook  
(PERFECT Co-funded by the 
EU)

- Підготовлено анкети 
опитування  для студентів 
та медичних працівників з 
метою аналізу потреб 
майбутніх медсестр та 
таких, що вже працюють за 
фахом мовами країн 
партнерів 
(https://1ka.arnes.si/a/1bb5ce
e0,  
https://1ka.arnes.si/a/146aa9
e2 ) 

- Проаналізовано відповіді 
студентів та медичних 
працівників з метою 
виокремлення основних 
потреб та напрямів 
удосконалення мовної 
підготовки.

- Визначено очікувані 
навчальні результати для 
курсу “Англійська мова для 
медсестер та працівників 
охорони здоров’я”

- Визначено структуру 
вищезазначеного курсу;

- Визначено очікувані 
навчальні результати до 
тематичних юнітів.

- Підготовлено 23 тематичні 
юніти для курсу англійської 
мови для медсестер та 
працівників охорони 

https://perfect.bsmu.edu.ua/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61572283858800
https://www.facebook.com/profile.php?id=61572283858800
https://1ka.arnes.si/a/1bb5cee0
https://1ka.arnes.si/a/1bb5cee0
https://1ka.arnes.si/a/146aa9e2
https://1ka.arnes.si/a/146aa9e2


здоров’я. До складу юнітів 
входять навчальні 
результати (LO), практичні 
завдання, вправи та 
інтерактивні завдання.

- Проведено попередню 
апробацію 23-х 
тематичних юнітів;

- Додано 24-й внаслідок 
попередньої апробації;

- Підготовано анкету для 
зворотного зв’язку для 
студентів та працюючих 
медсестер 

4. Узагальнена оцінка бенефіціаром результатів проєкту (програми)
Діяльність проєкту здійснюється відповідно до його завдань, та відповідає актуальним 

потребам сфери охорони здоров’я.

5. Проблемні питання та/або пропозиції
Відсутні.

Координатор проєкту ________________
(підпис)

Гончар Є.В.
(ініціали та прізвище)


