
Принципи формування та розмір оплати праці, винагороди, додаткового блага Міністра та 

заступників Міністра 

1. Заробітна плата Міністру охорони здоров’я України та заступникам Міністра охорони здоров’я 

України здійснюється відповідно до норм постанови Кабінету Міністрів України від 20 квітня 2016 

року № 304 «Про умови оплати праці посадових осіб, керівників та керівних працівників окремих 

державних органів, на яких не поширюється дія Закону України «Про державну службу», а саме, 

посадового окладу згідно з штатним розписом Міністерства охорони здоров’я України:  

Міністр – 144 425,00 грн.  

Перший заступник Міністра – 129 983,00 грн.  

Заступник Міністра – 129 983,00 грн.  

 

2.     Компенсація за роботу, що передбачає доступ до державної таємниці встановлюється відповідно 

до статті 30 Закону України «Про державну таємницю» та Положення про види, розміри і 

порядок надання компенсації громадянам у зв'язку з роботою, яка передбачає доступ до 

державної таємниці, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 15 червня 1994 

року № 414 (зі змінами). Надбавки до посадових окладів державних експертів з питань таємниць 

та фахівців, які залучаються до підготовки рішень та висновків державних експертів з питань 

таємниць встановлюються відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 3 січня 2013 

року № 2. 


