
1. Міністерство охорони здоров'я України 230 

Звіт  

  про виконання паспорта бюджетної програми на 2024 рік 

(найменування головного розпорядника) (КПКВК ДБ ) 

2. 2301000 Апарат Міністерства охорони здоров'я України 

1 

3. 

(КПКВК ДБ ) (найменування відповідального виконавця) 

2301090 Загальнодержавні заклади та заходи у сфері медичної освіти 0990 

1 

(КПКВК ДБ ) (найменування бюджетної програми) (КФКВК ) 1 2 

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми 

№ з/п Ціль державної політики 

 1  Медична реформа 

Мета бюджетної програми 5. 

Моніторинг якості медичної освіти, безперервний професійний розвиток у сфері охорони здоров'я, забезпечення вчасного, якісного та ефективного реагування на випадки невідкладних станів. 

6. Завдання бюджетної програми 

№ з/п Завдання   

 
 1  Здійснення моніторингу та аналізу якості медичної освіти. 

 2  Забезпечення безперервного професійного розвитку у сфері охорони здоров'я. 

Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою 7. 

разом 
загальний  

фонд 

спеціальний 

фонд 
разом 

загальний  

фонд 

спеціальний 

фонд 

спеціальний 

фонд 

10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

Затверджено у паспорті бюджетної програми 

разом 
загальний  

фонд 

Касові видатки (надані кредити з бюджету) 
Відхилення  

№ 

з/п 
Напрями використання бюджетних коштів* 

11 

Усього  138 985,7  138 985,7  13 661,4  1,0  13 662,4 -125 324,3  1,0 -125 323,3 

 1,0  1,0  4134,9  1,0  4133,9  1  4133,9  4133,9 Методичне забезпечення діяльності навчальних закладів, моніторинг та аналіз 

якості медичної освіти 

тис. гривень 
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Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті 

бюджетної програми 

Відхилення по спеціальному фонду пояснюються тим, що здійснено касові видатки за рахунок коштів отриманих від благодійних внесків, грантів та дарунків. 

-15877,9 -15877,9  7788,6  7788,6  2  23666,5  23666,5 Розроблення та проведення компонентів єдиного державного кваліфікаційного 

іспиту 

Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті 

бюджетної програми 

Відхилення пояснюється відсутністю звернень розпорядників бюджетних коштів нижчого рівня для оплати витрат на розробку та проведення компонентів ЄДКІ. 

-109446,4 -109446,4  1738,9  1738,9  3  111185,3  111185,3 Відшкодування витрат на здійснення безперервного професійного розвитку 

лікарів закладів охорони здоров'я комунальної форми власності, які працюють за 

основним місцем роботи у цих закладах охорони здоров'я 

Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті 

бюджетної програми 

Відхилення пояснюється відсутністю звернень департаментів охорони здоров'я державних військових адміністрацій. Крім того, на період дії воєнного стану проведення атестації 

працівників сфери охорони здоров'я зупинене. 

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію державних цільових програм, які виконуються в межах бюджетної програми 

Код 

державної 

цільової 

програми 

Назва державної цільової програми 

11 10 9 8 7 6 5 4 3 

разом 
спеціальний 

фонд 

загальний 

фонд разом 
спеціальний 

фонд 

загальний 

фонд разом 
спеціальний 

фонд 
загальний 

фонд 

Відхилення 
Касові видатки (надані кредити з бюджету) Затверджено у паспорті бюджетної 

програми 

2 1 

тис. гривень 

Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання 9. 

7 

Фактичні 
результативні 

показники 

Джерело 

інформації 

Одииниця 

виміру 
Найменування показника № 

з/п 

Затверджено  у 

паспорті бюджетної  

програми 

Відхилення 

1 2 3 4 6 
 

5 

1 затрат 

Кількість закладів од. Номенклатура закладів МОЗ України  1  1  1 

Середньорічна чисельність ставок/штатних одиниць - всього, в тому числі: од. Штатний розпис  17,5 -14  2  31,5 

педагогічного персоналу од. Штатний розпис  10 -8  3  18 

адмінперсоналу, за умовами оплати віднесених до педагогічного 

персоналу 

од. Штатний розпис  3 -1  4  4 

спеціалістів од. Штатний розпис  3,5 -2,5  5  6 

робітників од. Штатний розпис  1 -2,5  6  3,5 
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Всього чисельність ставок/штатних одиниць на 01.01.2024 од. Штатний розпис  19 -12,5  7  31,5 

Всього чисельність ставок/штатних одиниць на 01.01.2025 од. Штатний розпис  17,5 -14  8  31,5 

Організація заходів спрямованих на моніторинг та аналіз якості медичної 

освіти 

тис.грн. Внутрішньогосподарський облік  1701,3  9  1701,3 

Організація науково-методичних (науково-практичних) конференцій, 

семінарів, тренінгів, робочих зустрічей, нарад, утворення та здійснення 

роботи робочих груп з питань освіти в охороні здоров'я. 

тис.грн. Внутрішньогосподарський облік  2433,6  1  10  2432,6 

Кількість організацій, залучених до забезпечення проведення єдиного 

державного кваліфікаційного іспиту. 

од. Внутрішньогосподарський облік  178  60  11  118 

Кількість студентів, які складатимуть тестові компоненти єдиного 

державного кваліфікаційного іспиту. 
осіб Внутрішньогосподарський облік  17615 -2391  12  20006 

Кількість організацій, залучених до забезпечення проведення об'єктивного  

структурованого практичного (клінічного) іспиту. 

од. Внутрішньогосподарський облік  18  13  18 

Кількість студентів, які складатимуть об'єктивний структурований 

практичний (клінічний) іспит. 

осіб Внутрішньогосподарський облік  4035  112  14  3923 

Витрати на розробку та проведення тестових компонентів єдиного 

державного кваліфікаційного іспиту. 

тис.грн. Внутрішньогосподарський облік  7788,6 -5247,4  15  13036 

Витрати на розробку та проведення об'єктивного структурованого 

практичного (клінічного) іспиту студентам, яким забезпечено проведення 

іспиту. 

тис.грн. Внутрішньогосподарський облік -11769  16  11769 

Кількість закладів охорони здоров'я комунальної форми власності, які 

отримали відшкодування витрат на здійснення безперервного 

професійного розвитку лікарів. 

од. Внутрішньогосподарський облік  236 -774  17  1010 

Кількість лікарів закладів охорони здоров'я комунальної форми власності, 

яким необхідне проходження навчання по заходах безперервного 

розвитку. 

осіб Внутрішньогосподарський облік  137549  18  137549 

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками 

 п. 10 Відхилення по спеціальному фонду фактичних показників від затверджених обумовлено надходженнями від отриманих благодійних внесків, грантів та дарунків. 

п. 11 Відхилення фактичних показників від затверджених обумовлено переведеннями студентів в інші заклади вищої освіти. 

п. 12 Відхилення пояснюється неявкою студентів при складанні тестового компонента. 

п. 14 Відхилення пояснюється збільшенням студентів, які склали тестові компоненти єдиного державного кваліфікаційного іспиту. 

п.15 Відхилення пояснюється зменшенням собівартості витрат на розробку тестових компонентів єдиного державного кваліфікаційного іспиту.  

п. 16 Відхилення пояснюється відсутністю звернень розпорядників бюджетних коштів нижчого рівня для оплати витрат на розробку та проведення практичного (клінічного) 

іспиту. 

п. 17 Відхилення пояснюється недостатньою кількістю лікарів, які завершили навчальні заходи та відповідали критеріям для надання відшкодування. 

2 продукту 

Кількість організованих заходів, спрямованих на моніторинг та аналіз 

якості  

медичної освіти. 

од. Внутрішньогосподарський облік  151  1  151 

Кількість підготовлених пропозицій відносно підготовки проектів 

нормативно-правових актів щодо розробки та реалізації освітньої політики 

у сфері охорони здоров'я. 

од. Внутрішньогосподарський облік  8  1  2  7 

Кількість надрукованих сертифікатів про складання тестових компонентів 

єдиного державного кваліфікаційного іспиту. 
шт. Внутрішньогосподарський облік  16347  342  3  16005 

Кількість підготовлених методичних документів для закладів освіти, що 

здійснюють підготовку в охороні здоров'я. 

од. Внутрішньогосподарський облік  8  3  4  5 
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Кількість організованих науко-методичних (науково-практичних) 

конференцій, семінарів, тренінгів, робочих зустрічей, нарад, утворення та 

здійснення роботи робочих груп з питань освіти в охороні здоров'я. 

од. Внутрішньогосподарський облік  137  1  5  136 

Кількість лікарів закладів охорони здоров'я комунальної форми власності, 

які пройшли навчання по заходах безперервного професійного розвитку та 

отримали відшкодування витрат на здійснення безперервного 

професійного розвитку. 

осіб Внутрішньогосподарський облік  1121 -54472  6  55593 

Середня кількість заходів безперервного професійного розвитку 

пройдених одним лікарем. 

од. Внутрішньогосподарський облік  5  7  5 

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками 

 п. 2 Відхилення пояснюється надходженнями від отриманих благодійних внесків, грантів та дарунків. 

п. 3 Відхилення пояснюється збільшенням студентів, які успішно склали іспит. 

п. 4 Відхилення пояснюється оновленням форм моніторингу показників діяльності вищої освіти галузі знань "Охорона здоров'я" також розроблено методичні рекомендації до них. 

п. 5 Відхилення пояснюється роботою над проектами змін в освітні стандарти. 

п. 6 Відхилення пояснюється фактичною кількістю лікарів які звернулися щодо відшкодування за проходження навчання по заходах БПР. 

3 ефективності 

Середні витрати на забезпечення організації одного заходу, спрямованого 

на моніторинг та аналіз якості медичної освіти. 

грн. Внутрішньогосподарський облік  11266,9  1  11266,9 

Середні витрати на забезпечення організації однієї науково-методичної 

(науково-практичної) конференції, семінару, тренінгу, робочої зустрічі, 

наради, робочої групи з питань освіти в охороні здоров'я. 

грн. Внутрішньогосподарський облік  17894,1  7,3  2  17886,8 

Сума відшкодування витрат на здійснення безперервного професійного 

розвитку на одного лікаря. 

грн. Внутрішньогосподарський облік  1551,2 -448,8  3  2000 

Середня вартість проходження навчання лікарем на одному заході 

безперервного професійного розвитку. 

грн. Внутрішньогосподарський облік  2114  364  4  1750 

Відсоток відшкодування за рахунок бюджетних коштів фактично 

понесених витрат лікарем на навчання на одному заході безперервного 

професійного розвитку. 

відс. Внутрішньогосподарський облік  73,4 -16,6  5  90 

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками 

 п. 2 Середньорічні витрати зазначено з урахуванням виконаних результативних показників. 

п. 3-5 Відхилення пояснюється фактичною вартістю навчання на заході безперервного професійного розвитку одного лікаря. 

4 якості 

Рівень охоплення методичною підтримкою закладів освіти в охороні 
здоров'я з питань організації навчального процесу та якість медичної 

освіти. 

відс. Внутрішньогосподарський облік  100  1  100 

Питома вага студентів, які успішно склали єдиний державний 

кваліфікаційний іспит. 

відс. Внутрішньогосподарський облік  92,8  12,8  2  80 

Питома вага студентів, яким надана можливість складання об'єктивного 

структурованого практичного (клінічного) іспиту. 

відс. Внутрішньогосподарський облік  100  3  100 
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Питома вага лікарів закладів охорони здоров'я комунальної власності, які 

пройшли навчання по заходах безперервного професійного розвитку та 

отримали відшкодування витрат на здійснення безперервного 

професійного розвитку від загальної кількості лікарів закладів охорони 

здоров'я комунальної форми власності, яким необхідне проходження 
навчання по заходах безперервного професійного розвитку за рахунок 

бюджетних коштів. 

відс. Внутрішньогосподарський облік  0,8 -39,6  4  40,4 

Частка відшкодування витрат на здійснення безперервного професійного 

розвитку за рахунок бюджетних коштів. 

відс. Внутрішньогосподарський облік  14,7 -8,2  5  22,9 

Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками 

 Відсоток виконання зазначено з урахуванням виконаних результативних показників. 

Розбіжність між фактичними та затвердженими результативними  показниками має вагомі та об'єктивні причини - на період дії воєнного стану проведення атестації 

працівників сфери охорони здоров'я зупинене. Проходження заходів безперервного професійного розвитку лікарями контролюється виключно кадровими службами 

закладів охорони здоров'я. Мета бюджетної програми, як кінцевий результат, відповідає пріоритетам державної політики і сприяє досягненню цілей у відповідній сфери 

діяльності. 

Аналіз стану виконання результативних показників 

Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми 

 

10. 

Відповідно до здійсненого аналізу, на підставі планових і фактично досягнутих показників та враховуючи розбіжності обумовлені рухом студентів, мета бюджетної 

програми, як кінцевий результат відповідає пріоритетам державної політики щодо загальнодержавних закладів та заходів у сфері медичної освіти і сприяє досягненню 

стратегічної мети галузі в умовах воєнного стану. 

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми 

1 - код програмної класифікації видатків та кредитування державного бюджету;  

2 - код функціональної класифікації видатків та кредитування бюджету 

Заступник Міністра-головний державний 

санітарний лікар України 
Ігор КУЗІН 

(Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ) 
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(підпис) 
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