THRIVE-IC-1.1.7 - Запрошення до висловлення зацікавленості 

ДОДАТОК 2
ПРИМІРНА ФОРМА ВІДПОВІДНОСТІ КВАЛІФІКАЦІЙНИМ КРИТЕРІЯМ
у рамках відбору за пакетом закупівель № THRIVE-IC-1.1.7
«Консультант з юридичних питань» 


(ПІБ кандидата)

	№
	Критерій, передбачений Технічним завданням
	Відповідність критерію
(зазначеного вище кандидата)

	
	Обов’язкова кваліфікація
	

	1.
	Вища юридична освіта (не нижче магістр чи спеціаліст)
	Зазначити набуті:
· Спеціальність, фах, освітній рівень (ступінь), учбовий заклад та рік закінчення,
· номер та серія диплома.

	2.
	Не менше 10 років практичного досвіду роботи в галузі права, з яких - не менше 2 років в ЦОВВ сфери охорони здоров’я протягом періоду з 2022 року
	Зазначити детально при яких обставинах та який відповідний критерію досвід отримано, у вигляді переліку:
· термін з-по (місяці та роки), назва організації роботодавця,  посада/функціонал, опис набутого відповідного критерію досвіду.


	3.
	Досвід підготовки нормативно-правових актів (накази, інструкції, розпорядження, тощо)
	Зазначити детально при яких обставинах та який відповідний критерію досвід отримано, у вигляді переліку:
· термін з-по (місяці та роки), назва організації роботодавця,  посада/функціонал, опис набутого відповідного критерію досвіду.


	4.
	Володіння ПК (MS Office)
	Зазначити рівень володіння та досвід роботи з зазначеним програмним забезпеченням (навести перелік відповідного ПО та за наявності надати відповідні підтвердження зазначеного рівня володіння (скан-копії сертифікатів, виписку з диплому, тощо) та/або  зазначити обставини набуття такого досвіду.

	5.
	Вільне володіння українською мовою

	Зазначити щодо рівня володіння українською мовою 

	6.
	Робочій рівень володіння англійською мовою
	Зазначити щодо рівня володіння англійською мовою, та надати відповідне підтвердження зазначеного рівня володіння (скан-копію відповідного сертифіката, виписку з диплому, тощо) та/або  зазначити обставини набуття такого рівня.


	
	Бажана кваліфікація
	

	7.
	досвід роботи в центральних або регіональних органах влади України, в тому числі яка була пов'язана з вразливими групами, гендерно-правовою та антидискримінаційною експертизою проєктів нормативно-правових актів
	Зазначити детально при яких обставинах та який відповідний критерію досвід отримано, у вигляді переліку:
· термін з-по (місяці та роки), назва організації роботодавця,  посада/функціонал, опис набутого відповідного критерію досвіду.
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