
ДОВІДКА
про результати публічного громадського обговорення

проєкту професійного стандарту
“ГІГІЄНІСТ ЗУБНИЙ ”

М. Київ 30.04.2025

Суб’єкт перевірки Національне агентство кваліфікацій
Розробником  ДУ «Центр розвитку медсестринства  Міністерства  охорони здоров’я  України»  відповідно до  Порядку 
розроблення,  введення  в  дію  та  перегляду  професійних  стандартів,  затвердженого  постановою  Кабінету  Міністрів 
України від 31.05.2017 р. № 373 (далі – Порядок), завершено процес публічного громадського обговорення проєкту 
професійного стандарту «“ Гігієніст зубний ”».

Позиція проєкту професійного 
стандарту

Пропозиція Враховано/ 
не 

враховано/з
нято в 

процесі 
обговоренн

я

Обґрунтув
ання 

причин 
неврахува

ння

Текст з поясненням Назва суб’єкта 
подання

Пункт 4 «Професійна (професійні) 
кваліфікація (кваліфікації),  її  (їх) 
рівень  згідно  з  Національною 
рамкою  кваліфікацій»  розділу  ІІ 
«Загальні  відомості  професійного 
стандарту»  Гігієніст  зубний,  5 
рівень  НРК.Гігієніст  зубний  II 
кваліфікаційної  категорії,  5  рівень 
НРК.
Гігієніст  зубний  I 

В  описі  трудових  функцій  через 
компетентності,  які  містять 
інформацію  про  необхідні  знання, 
уміння,  навички,  спостерігається 
явне  посилення  складності  задач 
для  кожної  наступної 
кваліфікаційної категорії.
Особливо  ця  різниця  виражена  на 
двох  кваліфікаційних  категоріях 
«Гігієніст зубний I кваліфікаційної 

Відділ 
супроводження 
рамок 
кваліфікацій 
проектного 
управління 
секретаріату 
Національного 
агентства 
кваліфікацій.

Враховано



кваліфікаційноїкатегорії,  5  рівень 
НРК.
Гігієніст  зубний  вищої 
кваліфікаційної  категорії,  5  рівень 
НРК.

категорії»  та  «Гігієніст  зубний 
вищої кваліфікаційної категорії», у 
яких зазначено складніші завдання, 
із  вищим  рівнем  самостійності  та 
відповідальності.
Це свідчить про те, що професійні 
кваліфікації  «Гігієніст  зубний  I 
кваліфікаційної  категорії»  та 
«Гігієніст  зубний  вищої 
кваліфікаційної  категорії»  мають 
бути  віднесені  до  вищого  рівня 
НРК,  у  порівнянні  із  іншими 
професійними кваліфікаціями.

Контактна  особа: 
Одинець 
Олександра 
Олександрівна
email: 
o.odynets@nqa.go
v.ua

Пункт 5 «Назва (назви) документа 
(документів),  що  підтверджує 
(підтверджують)  професійну 
кваліфікацію  особи»  розділу  ІІ 
«Загальні  відомості  професійного 
стандарту»
●   сертифікат  про  присвоєння 
(підтвердження)  професійної 
кваліфікації  «Гігієніст  зубний  IІ 
кваліфікаційної  категорії  (5 
рівень  НРК)»  виданий 
уповноваженим  на  це 
законодавством суб’єктом;
●   сертифікат  про  присвоєння 
(підтвердження)  професійної 

Віднесення  професійної 
кваліфікації  до  рівня  НРК  не  є 
частиною  назви  професійної 
кваліфікації.  Для  зазначення  рівня 
НРК  відповідної  професійної 
кваліфікації  у  професійному 
стандарті відведено окремий пункт 
«Професійна  (професійні) 
кваліфікація  (кваліфікації),  її  (їх) 
рівень  згідно  з  Національною 
рамкою  кваліфікацій»  розділу  ІІ 
«Загальні  відомості  професійного 
стандарту».

Враховано



кваліфікації  «Гігієніст  зубний  I 
кваліфікаційної  категорії  (5 
рівень  НРК)»  виданий 
уповноваженим  на  це 
законодавством суб’єктом;
●   сертифікат  про  присвоєння 
(підтвердження)  професійної 
кваліфікації  «Гігієніст  зубний 
вищої кваліфікаційної категорії (5 
рівень  НРК)»  виданий 
уповноваженим  на  це 
законодавством суб’єктом;
Пункт 2 «Професійний розвиток» 
розділу ІІІ  «Здобуття професійної 
кваліфікації  та  професійний 
розвиток»
Гігієніст  зубний  ІІ  кваліфікаційної 
категорії:
Фахівець  володіє  теоретичними 
знаннями  та  досконалими 
уміннями  та  навичками, 
пов’язаними із роботою з сучасним 
стоматологічним  обладнанням  в 
процесі  надання  профілактичної 
стоматологічної  допомоги 
населенню всіх вікових груп.
Гігієніст  зубний  І  кваліфікаційної 
категорії:

Розділ  ІІІ  «Здобуття  професійної 
кваліфікації  та  професійний 
розвиток»  не  передбачає 
висвітлення цієї  інформації.  Для її 
відображення  у  професійному 
стандарті  є  розділ  V  «Опис 
трудових функцій».

Враховано



Фахівець  володіє  теоретичними 
знаннями  та  досконалими 
уміннями  та  навичками, 
пов’язаними із роботою з сучасним 
стоматологічним  обладнанням  в 
процесі  надання  профілактичної 
стоматологічної  допомоги 
населенню  всіх  вікових  груп,  вміє 
адаптуватися  до  змін  на  ринку 
надання  стоматологічних  послуг, 
точно  та  скоординовано  виконує 
стоматологічні  маніпуляції  при 
мінімальних  зусиллях,  здійснює 
управлінську,  наставницьку 
функції.
Гігієніст  зубний  вищої 
кваліфікаційної категорії:
Фахівець  володіє  теоретичними 
знаннями  та  досконалими 
уміннями  та  навичками, 
пов’язаними із роботою з сучасним 
стоматологічним  обладнанням  в 
процесі  надання  профілактичної 
стоматологічної  допомоги 
населенню  всіх  вікових  груп, 
мобільно  оволодіває  новою 
стоматологічною  технікою  та 
технологіями,  досконало  виконує 



стоматологічні  маніпуляції  при 
мінімальних  зусиллях,  здійснює 
управлінську,  наставницьку 
функції,  володіє  іноземною  мовою 
та застосовує її під час виконання 
професійних обов'язків.
Пункт  1  «Трудові  функції, 
компетентності,  знання, 
уміння/навички,  комунікація, 
відповідальність  і  автономія» 
розділу  V  «Опис  трудових 
функцій»
Дескриптори

Результати навчання Відділ 
супроводження 
рамок 
кваліфікацій 
проектного 
управління 
секретаріату 
Національного 
агентства 
кваліфікацій.
Контактна  особа: 
Одинець 
Олександра 
Олександрівна
email: 
o.odynets@nqa.go
v.ua

Враховано

5.  Назва  (назви)  документа 
(документів),  що  підтверджує 
(підтверджують)  професійну 
кваліфікацію особи:

ІІІ.  Здобуття  професійної  кваліфікації 

Пропонується визначити галузь знань як 
I  "Охорона  здоров’я  та  соціальне 
забезпечення" та  спеціальність  як  I1 
"Стоматологія".

Код  та  шифр  спеціальності 

Гігієніст зубний
ФОП  "Миколайчук 
О.Т." м. Житомир
Дармограй  Дарина 
Василівна
darmograjdarina533@

Враховано
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та професійний розвиток
1. Здобуття професійної̈ кваліфікації̈
Суб’єкти освітньої діяльності

"Стоматологія"  в  Україні 
регламентуються  Переліком  галузей 
знань  і  спеціальностей,  затвердженим 
постановою Кабінету Міністрів України, 
який наразі, згідно з Постановою № 1021 
від  30  серпня  2024  року,  що  набрала 
чинності  3  січня  2025  року,  визначає 
галузь знань як  I "Охорона здоров’я та 
соціальне  забезпечення" та 
спеціальність як  I1 "Стоматологія", що 
відповідає  міжнародній  стандартній 
класифікації освіти (ISCED) та є чинним 
стандартом для використання в освітній 
діяльності  та  офіційній  документації, 
забезпечуючи юридичну відповідність та 
міжнародну порівнянність.

gmail.com

V. Опис трудових функцій
1. Трудові функції, компетентності, 
знання, уміння/навички, комунікація, 
відповідальність і автономія
А. Облаштування робочого місця.
Б. Проведення огляду
пацієнта стоматології.
В. Проведення діагностичних 
маніпуляцій.
Г. Проведення профілактичних заходів.
Д. Відбілювання та декорування зубів.
Е. Надання допомоги пацієнтам при 
невідкладних станах.
Ж. Організація професійного розвитку.
З. Управлінська діяльність, пов'язана з 
організацією роботи гігієніста зубного.

Пропонується розширити перелік 
результатів навчання для кожної з 
визначених трудових функцій (А-Ц), 
більш грунтовно висвітливши 
дескриптори комунікації, 
відповідальності та автономії.
Зокрема, необхідно відобразити:

 Комунікація: Ефективно 
спілкуватися з пацієнтами різного 
віку та соціального статусу, 
встановлювати контакт, зрозуміло 
надавати інформацію щодо гігієни 
ротової порожнини, 
профілактичних процедур та 
інших аспектів стоматологічного 
догляду, документувати проведені 

Гігієніст зубний
ПП "Pelts clinic- "
м. Київ
Огороднійчук  Аня 
Вікторівна
anaogorodnijcuk@gm
ail.com

Враховано
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Ц.Використання цифрових технологій. процедури та рекомендації.
 Відповідальність: Усвідомлювати 

відповідальність за якість роботи, 
дотримуватися етичних і 
деонтологічних норм, правил 
асептики й антисептики, безпеки 
пацієнтів та власної безпеки, 
самостійно приймати рішення в 
межах компетенції.

 Автономія: Самостійно планувати 
й організовувати робочий процес, 
виконувати професійні завдання 
без безпосереднього керівництва 
(в межах посадових обов'язків), 
самооцінювати власну діяльність 
та потреби у професійному 
розвитку.

Запропоновані доопрацювання є 
важливими для забезпечення 
відповідності підготовки гігієністів 
зубних сучасним вимогам ринку праці та 
стандартам професійної діяльності. 
Повноцінно сформовані результати 
навчання, що включають комунікаційні 
навички, відповідальність та автономію, 
сприятимуть кращій адаптації фахівців 
до практичної роботи та їхній 
професійній самореалізації.

V. Опис трудових функцій
1. Трудові функції, компетентності, 
знання, уміння/навички, комунікація, 
відповідальність і автономія

Пропонується провести ретельний аналіз 
переліку предметів та засобів праці для 
кожної трудової функції (А-Ц) з метою 
його доповнення. Врахувати сучасні 

Гігієніст зубний
ФОП "Стаднік Н.М."
м. Житомир
Мущинська 

Враховано



А. Облаштування робочого місця.
Б. Проведення огляду
пацієнта стоматології.
В. Проведення діагностичних 
маніпуляцій.
Г. Проведення профілактичних заходів.
Д. Відбілювання та декорування зубів.
Е. Надання допомоги пацієнтам при 
невідкладних станах.
Ж. Організація професійного розвитку.
З. Управлінська діяльність, пов'язана з 
організацією роботи гігієніста зубного.
Ц.Використання цифрових технологій.

технології, матеріали та обладнання, що 
використовуються в практичній 
діяльності гігієніста зубного.
Розширений та актуалізований перелік 
предметів та засобів праці відображатиме 
реальні умови праці гігієніста зубного та 
забезпечить належну практичну 
підготовку.

Олександра 
Олександрівна
aleksandramyshinskaa
@gmail.com

V. Опис трудових функцій
1. Трудові функції, компетентності, 
знання, уміння/навички, комунікація, 
відповідальність і автономія
А3. Здатність здійснювати професійну 
діяльність відповідно до вимог безпеки 
життєдіяльності й охорони праці в галузі, 
пожежної безпеки, регламентованих 
законодавством України.
Б3. Здатність заповнювати необхідну 
стоматологічну документацію.
Б4.Здатність спілкуватися державною 
мовою як усно, так і письмово в усіх 
сферах, включаючи професійну діяльність.
Б5. Здатність застосовувати на практиці 
принципи медичної етики та деонтології.

Б6. Здатність до емоційної саморегуляції.
Г7. Здатність до професійної мобільності.
Ж1. Здатність здійснювати безперервний 

Пропонується розширити перелік 
знань та умінь/навичок, що 
відповідають визначеним 
компетентностям (А3, Б3-Б6, Г7, Ж1, 
Ж3, Ж4, З1, Ц1).
Зокрема, рекомендується доповнити 
кожну компетентність деталізованими 
знаннями, уміннями та навичками, які 
відображають:

 Глибше розуміння нормативно-
правової бази у сфері безпеки 
життєдіяльності, охорони праці та 
пожежної безпеки (для А3).

 Детальні знання щодо ведення 
різних видів стоматологічної 
документації, включаючи 
електронні форми (для Б3).

 Практичні навички ефективної 
комунікації державною мовою в 
різних професійних ситуаціях (для 

ПП «Рісус» 
Zaharenko dental
М. Київ
Марек  Світлана 
Ігорівна
svitlanamarek@ukr.ne
t

Враховано
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професійний розвиток.
Ж3. Здатність до обміну професійним 
досвідом.
Ж4. Здатність спілкуватися другою 
(іноземною) мовою.
З1. Здатність здійснювати управлінську 
діяльність, пов’язану з організацією 
роботи гігієніста зубного
Ц1. Здатність до використання цифрових 
технологій з метою безперервного 
професійного розвитку та професійної 
діяльності.

Б4).
 Розуміння та застосування 

конкретних принципів медичної 
етики та деонтології в роботі 
гігієніста зубного (для Б5).

 Конкретні методи та прийоми 
емоційної саморегуляції в 
стресових професійних ситуаціях 
(для Б6).

 Готовність до освоєння нових 
технологій, методик та змін у 
професійній діяльності (для Г7).

 Конкретні стратегії та інструменти 
для безперервного професійного 
розвитку (для Ж1).

 Ефективні методи обміну 
професійним досвідом з колегами 
(для Ж3).

 Практичні навички комунікації 
другою (іноземною) мовою в 
професійному контексті (для Ж4).

 Конкретні знання та навички з 
організації робочого процесу 
гігієніста зубного (для З1).

 Практичне застосування 
різноманітних цифрових 
технологій для професійного 
розвитку та в роботі (для Ц1).

Деталізація знань та умінь/навичок для 
кожної компетентності сприятиме більш 
якісній оцінці рівня підготовки фахівців 
та забезпечить кращу відповідність 
освітньої програми вимогам 



професійного стандарту.
Примітка: 

Перешопочатково в проєкті професійного стандарту «Гігієніст зубний» було вказано код та шифр 22 "Охорона здоров'я", спеціальність 
221 "Стоматологія".

Аргументування:

Визначення коду та шифру спеціальності 22 "Охорона здоров'я", зокрема спеціальності 221 "Стоматологія", в Україні регламентується 
низкою нормативно-правових актів:

 Перелік галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти. Цей перелік, затверджений 
постановою Кабінету Міністрів України, є ключовим документом, що встановлює коди та назви всіх спеціальностей, за якими 
здійснюється підготовка фахівців у закладах освіти України. До нього входять галузь знань 22 "Охорона здоров'я" та спеціальність 
221 "Стоматологія".

 Стандарт фахової передвищої освіти зі спеціальності 221 Стоматологія освітньо-професійного ступеня «фаховий молодший 
бакалавр». Цей стандарт визначає вимоги до змісту навчання, обсягу навчального навантаження, компетентностей, якими повинні 
оволодіти випускники, а також інші важливі аспекти освітньої програми підготовки фахових молодших бакалаврів за спеціальністю 
"Стоматологія".

 Нормативні документи Міністерства освіти і науки України. Накази, листи та роз'яснення з питань ліцензування, акредитації та 
інших аспектів підготовки фахівців у сфері охорони здоров'я, включаючи стоматологію, які конкретизують вимоги до освітнього 
процесу.

 Закони України, що регулюють сфери освіти та охорони здоров'я. Закони України «Про освіту», «Про фахову передвищу освіту» 
та «Основи законодавства України про охорону здоров'я» визначають загальні правові засади підготовки кадрів для медичної галузі.

Важливо зазначити, що до постанови Кабінету Міністрів України від 29 квітня 2015 року № 266 "Про затвердження переліку галузей 
знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої освіти" періодично вносяться зміни 
з метою актуалізації переліку відповідно до потреб ринку праці та розвитку освітньої галузі.

Зокрема, 30 серпня 2024 року Кабінетом Міністрів України було прийнято Постанову № 1021, якою затверджено нову редакцію 
згаданого Переліку. Ця постанова набрала чинності 3 січня 2025 року.



З огляду на те, що Постанова Кабінету Міністрів України № 1021 набрала чинності 3 січня 2025 року, наразі правильно писати код та 
шифр спеціальності "Стоматологія" з урахуванням нових буквених позначень.

Отже, правильним варіантом написання буде:

 Галузь знань: 22 Охорона здоров’я (або, згідно з новою редакцією, I Охорона здоров’я та соціальне забезпечення)
 Спеціальність: 221 Стоматологія (або, згідно з новою редакцією, I1 Стоматологія)

Обидва варіанти є прийнятними, але рекомендовано використовувати варіант з буквеними позначеннями, оскільки він відповідає 
чинній редакції Переліку галузей знань і спеціальностей та відображає міжнародну класифікацію ISCED.
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